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Edital de selecdo de estudantes para atuarem como bolsistas em projetos de extensio aprovados no Edital N° 152/2024 -
Programa de Extensdo Dom Pedro Casaldaliga.

O Instituto Federal de Educacado, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso, por meio da Pré-Reitoria de Extensdo (PROEX), torna
publico este Edital para a selecdo simplificada de estudantes bolsistas. Os selecionados atuardo no apoio aos professores nos
Curso de Formacao Inicial e Continuada (FIC), dentro do Programa de Extensdo Dom Pedro Casaldaliga. Gapi Varzea Grande
(VGD), Pontes e Lacerda (PLC), Sorriso (SRS), Bela Vista (BLV), Sdo Vicente (SVC), Confresa (CFS) e Primavera do Leste (PDL). Nos
termos da Lei n. 12.513/2011, Portaria MEC n. 1042, de 21/12/2021, Resolucdo CD/FNDE n. 04, de 16 de marco de 2012, e
Resolugdes CONSUP n. 044/2012 e 050/2017 e demais regramentos emi dos pelo IFMT no decorrer do certame.

1. DO OBJETIVO

1.1 Este Processo Seletivo Simplificado visa selecionar estudantes doensino médio para atuarem como bolsistas nos projetos do
IFMT CampiVarzea Grande (VGD), Pontes e Lacerda (PLC), Sorriso (SRS), Bela Vista (BLV), Sao Vicente (SVC), Confresa (CFS) e
Primavera do Leste (PDL), vinculados aos Edital N° 152/2024 - Programa de Extensio Dom Pedro Casaldaliga.

1.2 Os estudantes selecionados irdo auxiliar ao coordenador do projeto nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo necessarias
para execucao do projeto, bem como atuardo no apoio aos empreendimentos selecionados, conforme orientacdes recebidas.

2. DAS VAGAS E INSCRICAO

2.1 As inscricdes sao gratuitas e deverdo ser feitas exclusivamente pela Internet. As inscricdes serdo realizadas exclusivamente
mediante o envio dos documentos solicitados neste Edital para o endereco eletrénico: ficpedro@ifmt.edu.br

2.2 Cada candidato podera se inscrever apenas para um projeto de extensdo e uma vaga. Sera considerada somente a Ultima
inscricio efetuada. E importante que o candidato escolha com cuidado o projeto que mais se alinha aos seus interesses e
habilidades.

2.3 Cada estudante podera se inscrever para apenas um projeto/vaga.

2.4 As atividades a serem desenvolvidas pelos bolsistas de extensdo deverao seguir rigorosamente o planejamento das atividades
do respectivo projeto de extensio aprovado, conforme estabelecido no edital do projeto.

2.5 O bolsista devera estar disponivel para as atividades, que podem envolver atendimentos diretos a comunidade, apoio na
organizacao de eventos, producio de materiais educativos, entre outras acdes, de acordo com as especificidades de cada projeto.

2.6 O IFMT Campi VGD - Campus Varzea Grande, PLC - Campus Pontes e Lacerda, SRS - Campus Sdo Vicente, BLV - Campus Bela
Vista, SVC - Campus Sorriso, CFS - Campus Confresa, PDL - Campus Primavera do Leste, ndo se responsabilizara por problemas
técnicos, como falhas de internet, congestionamento nas linhas de comunicagdo ou envio de documentos corrompidos, que
possam impedir a efetivacio da inscricdo.

2.7 Para garantir que a inscricdo seja realizada corretamente, recomenda-se que o candidato verifique todos os campos do
formulario antes de submeté-lo e certifique-se de que os dados exigidos estao corretos.

2.8 Os interessados deverdo preencher o formulario de inscrigio com atencdo, informando corretamente todos os dados
solicitados. A inscricdo sera considerada valida somente apds o envio do formulario completo. Caso algum documento esteja
ausente ou ilegivel, a inscricdo podera ser desclassificada.



2.9 Ao se inscrever, o candidato declara que esta ciente dos requisitos do processo seletivo, das responsabilidades do bolsista e
das condicdes de execucao do projeto, comprometendo-se a cumprir todas as exigéncias previstas no edital.

2.10 Os candidatos devem acompanhar regularmente o site institucional, pois todas as comunicagdes referentes ao processo
seletivo, como a divulgacdo de resultados, convocacido para entrevistas (se houver) e outras informacdes relevantes, serao
enviadas por esse canal.

2.11 O IFMT néo se responsabiliza por eventuais falhas no envio ou por informagdes incorretas fornecidas no momento da
inscricao.

2.12 Este edital visa selecionar estudantes para atuarem em 10 (projetos que serdo executados conforme coordenacido e

cronograma a seguir:

Quadro 1, dos projetos:

Titulo do Projeto 1

Frutiferas do Cerrado

Nome do Coordenador(a)

Isabela Codolo de Lucena

Campus

Varzea Grande (VGD)

Numero de Vagas

1

Obijetivo do Projeto

Oferecer formagao técnica e tecnolégica sobre a extracado de frutos,
sementes e a producao de mudas frutiferas do Cerrado para jovens €|
mulheres quilombolas e assentadas da baixada cuiabana.

Perfil e Requisitos

O estudante deve ser motivado, com interesse em praticas
sustentaveis e no fortalecimento das tradicdes e saberes locais. Deve
ter disposicdo para aprender técnicas de manejo, extragdo e cultivo
de espécies nativas do Cerrado, além de demonstrar compromisso
com o desenvolvimento socioeconémico e ambiental de sua
comunidade. E desejavel que valorize o trabalho coletivo, a
preservagao ambiental e o protagonismo comunitario, especialmente
no contexto das comunidades quilombolas e assentadas da Baixada

projeto

Cuiabana.
Valor unitario da Bolsa R¢$ 400,00
Total de Parcelas 10
Inicio das atividades 01/05/2025
Total de meses de execucao do 1

Titulo do Projeto 2

Fortalecendo a Agricultura Familiar com Inovagao e Gerencia

Nome do Coordenador(a)

Luzia Elaine Domingues Pimenta

Campus

Pontes e Lacerda (PLC)

Numero de Vagas

1

Obijetivo do Projeto

Criar e fomentar vinculos da comunidade cientifica do IFMT com o
produtores rurais na identificagdo e capacitacdo para solucdo de
problemas gerenciais e produtivos.

Perfil e Requisitos

O estudante deve ser proativo, comunicativo e comprometido com a
integracdo entre o conhecimento cientifico e as demandas praticas
do meio rural. Deve ter interesse em atuar junto a produtores rurais|
na busca por solucbes para desafios gerenciais e produtivos,
demonstrando sensibilidade as realidades locais e capacidade de
didlogo. E desejavel que valorize o trabalho em equipe, a extensio
rural e a aplicacdo do conhecimento técnico para o desenvolvimento
sustentavel das comunidades.

projeto

Valor unitario da Bolsa R$ 400,00
Total de Parcelas 10

Inicio das atividades 01/05/2025
Total de meses de execucao do 1




Titulo do Projeto 3

Raizes de Benguela: Formacdo Continuada Feminina em Oficinas de
Capoeira

Nome do Coordenador(a)

Luciana Monteiro de Campos

Campus

Sorriso (SRS)

Numero de Vagas

1

Obijetivo do Projeto

Capacitar mulheres que atuam em oficinas culturais de capoeira, com
foco na profissionalizagdo e no fortalecimento da autonomia
financeira, promovendo o empoderamento feminino e a valorizagdo
da cultura afro-brasileira, através de uma formacao continuada de 40
horas. O projeto visa desenvolver habilidades pedagoégicas, culturais e
de gestdo que possibilitem a ampliagdo da atuacao dessas mulheres
em suas comunidades e no mercado de trabalho, contribuindo para a
inclusdo social e o reconhecimento do papel feminino na
preservacao e difusdo da capoeira como patrimonio imaterial.

Perfil e Requisitos

O estudante deve demonstrar interesse pela capoeira enquanto
expressdo cultural afro-brasileira e ferramenta de transformacao
social. E essencial que tenha compromisso com o fortalecimento do
protagonismo feminino e com a promogao da autonomia financeira
por meio da arte, educacido e cultura. Deve ter disposicao para
ampliar suas habilidades pedagégicas, culturais e de gestdao, com o
objetivo de contribuir ativamente com sua comunidade e ampliar sua
insercdo no mercado de trabalho. Espera-se que valorize a formagao
continuada como instrumento de empoderamento e inclusdo social.

Preferivel estudante com conhecimentos basicos em informatica e
habilidade com o Canva para producdo de materiais graficos e
dominio de ferramentas de edi¢do de video.

Valor unitario da Bolsa 1

Total de Parcelas 10

Inicio das atividades 01/05/2025

Total de meses de execucao do 1

projeto

Titulo Do Projeto 4 Produgao De Mudas

Nome do Coordenador(a)

Dorival Pereira Borges da Costa

Campus

Bela Vista (BLV)

Numero de Vagas

1

Obijetivo do Projeto

Oferecer formagdo técnica a pequenos produtores assentados,
visando ao desenvolvimento da atividade de producdo de mudas,
com o objetivo de aprimorar a qualidade e ampliar a capacidade
produtiva dessas mudas.

Perfil e Requisitos

O estudante deve ser comprometido com o desenvolvimentol
sustentavel no meio rural e interessado em adquirir conhecimentos
técnicos voltados a producdo de mudas. E desejavel que tenha
ligacdo com comunidades assentadas e esteja motivado a aplicar
praticas que contribuam para o aprimoramento da qualidade e o
aumento da capacidade produtiva das mudas. Deve demonstrar
iniciativa, responsabilidade e disposicdo para atuar de forma pratica
e colaborativa em beneficio de sua comunidade e da agricultura

familiar.
Valor unitario da Bolsa R$ 400,00
Total de Parcelas 10
Inicio das atividades 01/05/2025
Total de meses de execucao do 1

projeto




Titulo do Projeto 5

Vozes Negras: estudos Etnico-Raciais nas Escolas Publicas de
Comunidades Tradicionais de Mato Grosso

Nome do Coordenador(a)

Cleusa Albilia de Almeida

Campus

S30 Vicente(SVC)

Numero de Vagas

1

Obijetivo do Projeto

Promover a valorizacdo e o respeito a diversidade étnico-racial nas
escolas publicas das comunidades tradicionais de Mato Grosso
através da implementacado de praticas pedagégicas que abordem a
histéria, cultura e contribuicdbes dos povos negros, indigenas e
quilombolas. O projeto visa a formacdo de uma educagao antirracista,
que desenvolva a consciéncia critica de estudantes e professores,
contribuindo para a constru¢do de um ambiente escolar mais
inclusivo, equitativo e plural, em consonancia com as diretrizes da Lei
10.639/03.

Perfil e Requisitos

0O estudante deve estar comprometido com a promocao da equidade
racial e com a construcdo de uma educacdo que valorize a
diversidade étnico-racial nas escolas publicas. E desejavel que tenha
sensibilidade e abertura para o didlogo sobre as realidades e
contribuicdes histéricas, culturais e sociais dos povos negros,
indigenas e quilombolas. Deve demonstrar interesse em praticas
pedagobgicas antirracistas e disposicdo para atuar como agente de
transformacgdo dentro do ambiente escolar, promovendo a inclusao,
o respeito e a valorizagdo das identidades presentes nas
comunidades tradicionais de Mato Grosso.

Valor unitario da Bolsa R$ 400,00
Total de Parcelas 10

Inicio das atividades 01/05/2025
Total de meses de execucao do 1

projeto

Titulo do Projeto 6

Boas Praticas na Fabricacao de Produtos de Carnes Embutidas

Nome do Coordenador(a)

Andreia Andreoli Silvestre

Campus

Bela Vista (BLV)

Numero de Vagas

1

Obijetivo do Projeto

Contribuir para o desenvolvimento econémico local e regional por!
meio do fortalecimento de competéncias, habilidades e técnicas no
processamento de produtos de origem animal.

Estimular a formacado de cidaddos conscientes e capacitados para
propor melhorias nos processos produtivos e nos empreendimentos,
direcionando-os ao desenvolvimento sustentavel com foco na
qualidade de vida.

Valorizar o conhecimento técnico e o saber popular, promovendo a
integracgao entre praticas locais e técnicas atualizadas.

Incentivar o empreendedorismo por meio da comercializacdo de
produtos regionais com valor agregado, estimulando a identidade
cultural e a economia local.

Qualificar os individuos para inser¢cdo no mercado de trabalho,
proporcionando capacitacdo pratica e teérica que atende as
demandas atuais do setor.

O estudante deve demonstrar interesse em atuar no setor de
produgao e processamento de produtos de origem animal, com foco
no desenvolvimento econdémico local e regional. E essencial que

esteja comprometido com o aprimoramento de suas competéncias



Perfil e Requisitos

técnicas e empreendedoras, buscando aliar saberes tradicionais as
praticas atualizadas. Deve ter consciéncia sobre a importancia do
desenvolvimento sustentavel e da valorizacdo da cultura local, além
de disposicdo para contribuir com melhorias nos processos
produtivos e na geragao de renda em sua comunidade.

Valor unitario da Bolsa R$ 400,00
Total de Parcelas 10

Inicio das atividades 01/05/2025
Total de meses de execucao do 1

projeto

Titulo do Projeto 7

Curso Pratico De Fabricagdo De Sabonete E Produtos De Higiene
Limpeza Sustentavel E Artesanal Utilizando Plantas Medicinais

TTT

Nome do Coordenador(a)

Lisandra de Abreu Nery

Campus

Bela Vista (BLV) - O projeto sera execultado no municipio de
Confresa-MT

Numero de Vagas

1

Objetivo do Projeto

Este projeto tem como objetivo apoiar, capacitar e empoderar
mulheres que vivem nas aldeias indigenas da Terra Urubu Branco —
incluindo as aldeias Akara'ytawa,

Myryxitdwa, Tapi'itdwa,

Tapiparanytawa, Towajaatdwa, Wiriaotdwa, Anywootiwa e
Inataotdwa — em situacdo de vulnerabilidade social. Por meio de
oficinas praticas, elas aprenderdo a produzir itens essenciais como
produtos de limpeza e cosméticos usando plantas medicinais, além

de reaproveitar 6leos e gorduras.

As oficinas abordardo a fabricacdo de sabonetes em barra,
desinfetantes caseiros, sabao liquido, sabdo em barra, detergente,
alvejante a base de cloro, enxaguantes bucais e cremes dentais, entre
outros produtos. Com isso, o projeto visa ndo apenas fortalecer a
autonomia dessas mulheres, mas também proporcionar uma
alternativa de geracdo de emprego e renda. O incentivo ao
empreendedorismo e ao desenvolvimento sustentavel contribuira
para reduzir a pobreza e a desigualdade social, fortalecendo suas

comunidades e promovendo um impacto positivo e duradouro.

Perfil e Requisitos

O estudante deve ter interesse em aprender e aplicar conhecimentos
voltados a producao artesanal de produtos de uso cotidiano. Deve
estar disposto a participar ativamente das oficinas, com o objetivo de
fortalecer sua autonomia, desenvolver habilidades praticas e
contribuir para o bem-estar da comunidade. E desejavel que tenha
espirito colaborativo, sensibilidade para o uso sustentavel dos

recursos naturais e vontade de empreender de forma coletiva ou

individual.
Valor unitario da Bolsa R$ 400,00
Total de Parcelas 10
Inicio das atividades 01/05/2025
Total de meses de execucao do 1

projeto

Titulo do Projeto 8

Remicdo de pena pela leitura na Cadeia publica de Porto Alegre do
Norte-MT

Nome do Coordenador(a)

Josilainy Fernandes de Melo

Campus

Confresa (CFS)

Numero de Vagas

1

O objetivo geral do projeto é promover a remissiao de pena dos




Obijetivo do Projeto

reeducandos da Cadeia Publica de Porto Alegre do Norte-MT, po
meio da implementacao de rodas de leitura que incentivem a troca
de experiéncias literarias. Essas rodas visam resgatar o sentimento de|
pertencimento a sociedade, fomentar o desenvolvimento de
habilidades de comunicagdo e empatia, e contribuir para a
reintegracdo social dos participantes, utilizando a leitura como
ferramenta de transformacao pessoal e social.

Perfil e Requisitos

Preferéncialmente o estudante deve ser um reeducando da Cadeia
Publica de Porto Alegre do Norte-MT, com interesse em participar de
atividades educativas que promovam o crescimento pessoal e social.
Deve demonstrar abertura para o didlogo, interesse pela leitura e
disposicao para refletir sobre as obras literarias em grupo. E desejavel
que tenha vontade de ressignificar sua trajetéria, desenvolver
habilidades de comunicacao e fortalecer o senso de pertencimento a
sociedade, utilizando a leitura como ferramenta de transformacao e
reintegracao social.

Além dos reeducandos, o bolsista pode ser estudantes do ensino
médio deste IFMT Campus Confresa, especialmente aquele]
matriculados em cursos técnicos integrados ou subsequentes, que
tenham interesse em atuar como mediadores ou facilitadores das
rodas de leitura. Que tenha interesse de promover a troca de saberes
e a construcao de vinculos sociais baseados no respeito, na empatia e
na valorizagdo da educacdo como instrumento de transformacgao

social.
Valor unitario da Bolsa R$ 400,00
Total de Parcelas 10
Inicio das atividades 01/05/2025
Total de meses de execucao do 1

projeto

Titulo do Projeto 9

Parcerias de Fibra

Nome do Coordenador(a)

Aliciane Ferreira e Almeida de Andrade

Campus

Primavera do Leste (PDL)

Numero de Vagas

2

Obijetivo do Projeto

Propiciar atividades que contribuam no desenvolvimento humano
individual e do grupo por meio do trabalho artesanal utilizando fibras
naturais. Considerando que os indices de transtornos mentais estao
aumentando a cada ano, acredita-se que os encontros podem
oferecer um ambiente de convivio produtivo, colaborativo e
harmonioso e que as interagdes entre os participantes podem
promover vinculos promotores de saide mental.

Perfil e Requisitos

O estudante ideal para participar desta proposta é uma pessoa
interessada em processos criativos e colaborativos, com abertura
para o aprendizado manual e para o convivio em grupo. Valoriza o
desenvolvimento pessoal, o bem-estar emocional e a construcio de
vinculos saudaveis com os outros. Demonstra sensibilidade social,
respeito a diversidade e interesse por praticas sustentaveis e
culturais. Esta disposto(a) a participar ativamente de um ambiente!
onde o fazer artesanal se une ao cuidado com a saude mental,
promovendo momentos de escuta, troca e crescimento coletivo.

Valor unitario da Bolsa R$ 200,00
Total de Parcelas 10

Inicio das atividades 01/05/2025
Total de meses de execucao do 1

projeto




Titulo do Projeto 10

Acordes de Oportunidade: Aulas de Violdo e técnicas de Contrabaixo
para grupos comunitarios

Nome do Coordenador(a)

Bruno Dias Santos

Campus

Confresa (CFS)

Numero de Vagas

1

Obijetivo do Projeto

Promover um programa educacional que proporcione o
desenvolvimento de habilidades técnicas para a manipulagdo de
violao e contrabaixo por parte de estudantes iniciantes ou de nivel
intermediario garantindo, assim, uma ampliacdo dos conhecimentos
basicos sobre teoria musica, pratica instrumental e musica popular
brasileira.

Perfil e Requisitos

O estudante deve ser motivado pelo universo musical e interessado
em desenvolver habilidades técnicas e teoricas relacionadas ao violao
ou ao contrabaixo. Apresenta curiosidade pela musica popular]
brasileira e vontade de aprofundar seus conhecimentos, seja como
iniciante ou em nivel intermediario. Valoriza o aprendizado coletivo,
demonstra compromisso com o processo formativo e esta
disposto(a) a explorar sua expressividade por meio da pratica
instrumental. Tem disposicdo para participar ativamente das aulas,
respeitar o ritmo de aprendizagem dos colegas e contribuir para um
ambiente de troca, incentivo e evolugdo mutua.

Valor unitario da Bolsa R$ 400,00
Total de Parcelas 10

Inicio das atividades 01/05/2025
Total de meses de execucao do 1

projeto

3. DA SELECAO

3.1 Os critérios de selecido deverao estar de acordo com o item 2.12, com a lei n°® 14.914, de 03 de julho de 2024, que Institui a
Politica Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES) e com o perfil estipulado a partir do objetivo do projeto de extensao.

3.2 A selecao sera feita em duas etapas:
3.2. - Etapa 1- Andlise dos Documentos: Conformidade com a Legislacdo Vigente,esta € uma etapa eliminatéria.

3.2.1 O Artigo 6° da Politica Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), informa que o recurso financeiro serd destinado
prioritariamente aos estudantes regularmente matriculados em cursos presenciais de educagao profissional técnica de nivel médio
e cursos presenciais de graduacdo (quando houver previsio no edital) das instituicbes da rede federal de educacio profissional,
cientifica e tecnoldgica.

3.2.2 0 estudante beneficiario devera atender ao menos um dos seguintes requisitos:

I.  ser egresso da rede publica de educacdo basica devidamente comprovado através de Certificado ou Histérico Escolar de
Conclusao do Ensino Fundamental emitido por instituicdo pertencente a rede publica.

1. ser egresso da rede privada na condi¢do de bolsista integral na educagdo basica devidamente comprovado através de
Certificado ou Declaragdo emitida pela Instituicdo de ensino, que comprove que o candidato cursou o ensino fundamental e que
foi bolsista integral.

IIl.  estar matriculado nas vagas reservadas de que trata a Lei n°® 12.711, de 29 de agosto de 2012, devidamente comprovado
através de Declaracdo emitida pela Secretaria de Registro Escolar.

IV. ser integrante de grupo familiar em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica, observado o limite de renda bruta familiar
mensal per capita de até 1 (um) salario minimo, podendo ser criadas, nos termos do regulamento, faixas de ordem de prioridade
para atendimento, da seguinte forma:

a) integrante de grupo familiar com renda bruta familiar mensal per capita de até 1/2 (meio) salario minimo;

b) integrante de grupo familiar com renda bruta familiar mensal per capita entre 1/2 (meio) e 1 (um) salario minimo.

Neste caso, o processo de comprovacdo para candidatos que se enquadram no critério de vulnerabilidade socioeconémica, com
base na renda familiar, devera conter os seguintes documentos:

Declaracdo de Renda Familiar: O candidato ou o responsavel deve apresentar uma declaracdo formal sobre a composicdo do



grupo familiar e a renda bruta mensal per capita. Essa declaracdo deve ser detalhada e assinada, podendo ser exigido que seja
registrada em cartorio.

Comprovantes de Renda: O candidato devera fornecer documentos que comprovem a renda de todos os membros do grupo
familiar, como contracheques, extratos bancarios, recibos de pagamento, ou, no caso de autbnomos, a declaragiao de Imposto de
Renda ou comprovantes de atividades informais.

Documentos Pessoais: Para a analise da composicdo do grupo familiar, serdo solicitados documentos pessoais, como RG, CPF,
certidao de nascimento ou casamento dos membros da familia.

Anadlise de Renda Bruta Familiar Per Capita A analise da comprovacao de vulnerabilidade sera feita com base no calculo da renda
bruta familiar mensal per capita. Para isso, soma-se a renda de todos os membros do grupo familiar e divide-se pelo nimero de
pessoas.

V. ser estudante com deficiéncia que requeira acompanhamento pedagégico necessario a sua permanéncia na instituicdo,
devidamente comprovado através de Laudo Médico detalhado emitido por profissional especializado (médico, psicélogo, ou outro
especialista conforme o tipo de deficiéncia) que ateste a condicdo da deficiéncia do candidato.

VI - ser estudante oriundo de entidade ou de abrigo de acolhimento institucional ndo adotado em idade de saida, devidamente
comprovado através de Declaracdo da entidade ou abrigo de acolhimento institucional registrado nos érgaos ligados a Assisténcia
Social.

VIII - ser estudante quilombola, indigena ou de comunidades tradicionais;

Para candidatos quilombolas:

o Declaracdo ou Certificado da Associacdo de Quilombolas ou Liderancas Locais: Documento assinado por lideranca comunitaria
ou instituicdo representativa do territério quilombola que comprove o pertencimento do candidato a comunidade quilombola.

Para candidatos indigenas:

o Declaracio da Organizacao Indigena ou Lider Comunitario: Documento emitido por uma organizacio indigena (como a FUNAI,
associacoes ou liderancas tradicionais) que confirma a identidade do candidato como indigena e sua vinculacido com a
comunidade.

Para candidatos de comunidades tradicionais (como pescadores, caicaras, extrativistas, etc.):

o Declaracdo de pertencimento emitida por lideranca local ou organizacdo da comunidade: Documento assinado por uma
lideranca ou por uma organizac¢ao tradicional que ateste o vinculo do candidato com a comunidade tradicional a que pertence.

IX - ser estudante estrangeiro em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica ou refugiado devidamente comprovado através de
declaracgdo dos 6rgaos oficiais brasileiros que trabalham com refugiados.

3.2.3 O estudante interessado devera informar por meio de documento comprobatério a confirmacao do perfil para a vaga, por
meio de:

I. Declaracdo de Matricula no curso informado, de acordo com o projeto de extensdo aprovado.

Il. Certificados ou declaragées que comprovem saberes na area pretendida, podendo ser:

a) Minicursos e oficinas: entre 02 e 08 horas.

b) Palestras e rodas de conversa;

c) Cursos Livres: 08 e 40 horas;

d) Cursos de Formacao Inicial: acima de 40 horas;

e) Declaracdo ou certificado de apoio pedagdgico/monitoria, bolsistas, membro da equipe executora ou participante de projetos
ensino, pesquisa e extensao (remunerado ou voluntéario).

3.2.4 Para parametrizar a primeira etapa deste edital, apresentamos o Barema destinado para analise de documentos:

Barema - Etapa 1 - Andlise de Documentos

Item Pré-requisito Pontuagio

1 O estudante beneficiario atende e comprova ao menos 30 pontos
um dos requisitos informados no item 3.2.2

2 O estudante atende o pré-requisito de perfil para a 05 pontos
vaga: matricula no curso informado.

3 Possuir certificados ou declaragbes que comprovem 0- 10 pontos
saberes na area pretendida (01 ponto por documento)




Pontuacao Final - Etapa 1 45 Pontos

3.2.5 Essa é uma etapa classificatéria.
3.3. -Etapa 2 - Entrevista
3.3.1 A entrevista acontecera em data e horario pré-estabelecido no cronograma do edital.

3.3.2 O local de realizacio da entrevista sera informado por meio do site institucional. Podendo ser realizado de forma presencial
ou online, sera publicado posteriormente.

3.3.3 Para a selecao, o candidato sera avaliado conforme os critérios constantes do barema abaixo:
I.  Comunicacio e Postura

Este critério avalia a capacidade do candidato de se comunicar de maneira clara e eficaz, seja por meio de fala. Destacamos que os
projetos de extensido requerem dos membros de execucdo do projeto boa comunicacdo com o publico que sera beneficiado.
Durante a entrevista, o candidato deverd demonstrar habilidade para expressar suas ideias de forma concisa, com bom
vocabulario e sem perder o foco no que esta sendo discutido.

Il. Motivacdo, Responsabilidade, interesse ao tema e objetivo do projeto

Busca-se com esse critério avaliar o motivo pelo qual o candidato esta se candidatando ao projeto e como ele demonstra interesse
pelo tema e pelos objetivos do projeto. O candidato devera expor claramente as razdes pelas quais deseja participar e como esse
projeto se alinha com seus interesses pessoais e académicos. A responsabilidade é fundamental, pois o candidato precisa ser
capaz de assumir compromissos e executar tarefas dentro dos prazos e requisitos estabelecidos.

Ill.  Dominio e clareza na exposicao das ideias

Este critério avalia a capacidade do candidato de apresentar e defender suas ideias de forma clara, organizada e coerente. O
dominio sobre o assunto mostra se o candidato tem conhecimento suficiente sobre o tema ou esta disposto a aprender mais. A
clareza na exposicao implica ser capaz de comunicar suas ideias de forma que qualquer pessoa, mesmo sem conhecimento prévio,
consiga compreender. A habilidade de argumentar e apresentar pontos de vista de forma légica também sera observada aqui.

IV. Capacidade de organizacao e gestio de tempo: Disponibilidade de tempo

Neste Ultimo critério, sera avaliado o quanto o candidato é capaz de se organizar para realizar suas tarefas de maneira eficiente,
sem deixar que prazos ou responsabilidades se acumulem. Destacando que a organizagido do tempo de contribuicdo no projeto de
extensdo devera estar em plena consonancia com as demais atividades de ensino. A disponibilidade de tempo sera analisada para
verificar se o candidato pode dedicar o tempo necessario para o projeto de forma regular e comprometida. Isso envolve nao
apenas estar disponivel para a carga horaria exigida, mas também demonstrar que tem condicdes de cumprir prazos e manter um
bom desempenho nas atividades que lhe forem atribuidas.

Barema - Etapa 2 - Entrevista

Item Pré-requisito Pontuacao
1 Comunicagao e Postura 0 - 10 pontos
2 Motivacdo, responsabilidade, interesse ao tema e | O-20 pontos

objetivo do projeto

3 Dominio e clareza na exposicao das ideias 0 - 15 pontos

4 Capacidade de organizacdo e gestdo de tempo: | O- 10 pontos
Disponibilidade de tempo




Pontuacao Final - Etapa 2 55 Pontos

3.3.4 Essa é uma etapa classificatoéria.
4. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Para este edital, onde a analise de documentos e a entrevista sdo etapas classificatorias, e com a prioridade para estudantes que
se enquadram no Artigo 6° da Politica Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES)estabelecemos critérios de desempate de
maneira clara, justa e transparente. Esses critérios refletem as necessidades socioeconémicas e as caracteristicas do publico-alvo.

Maior Pontuacdo na Entrevista;
Maior pontuacédo na analise de documento;
Maior pontuacédo no item 1 do barema de entrevista: Comunicacao e Postura;
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Maior pontuacdo no item 2 do barema de entrevista: Motivacdo, responsabilidade, interesse ao tema e objetivo do
projeto;
e. Maior pontuacdo no item 3 do barema Analise de Documento: Saberes na area pretendida.

5. DOS COMPROMISSOS
5.1 Do discente bolsista:

a. Executar as atividades propostas pelo coordenador;

b. Dedicar o minimo de 10 (dez) e o maximo de 20 (vinte) horas semanais ao projeto, conforme item 5. RECURSOS
ORCAMENTOS E FINANCEIROS - 5.1, | do Edital n® 152/2024 - Programa de Extensdo Dom Pedro Casaldaliga.

c. Elaborar relatérios em conjunto com o(a) coordenador(a);

d. Cumprir rigorosamente o plano de trabalho elaborado pelo coordenador do projeto;

e. Participar de eventos de extensdo promovidos pelo IFMT com apresentacdo oral e/ou de banners, a exemplo do WorkIF,
realizado pela Reitoria, e das Jornadas de Ensino, Pesquisa e Extensdo do IFMT desenvolvidas nos Campi, sob solicitacdo do
Coordenador do Projeto;

f. Apresentar ao(a) Coordenador(a) do Projeto, quando for o caso, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, proposta de
desligamento do projeto;

g. Aceitar, eletronicamente, o Termo de Compromisso, no SUAP Médulo Extensdo, aba "Equipe", depois de sua insercdo na
equipe e cumprir rigorosamente o termo de compromisso;

h. Inserir, mensalmente, no SUAP Mbodulo Extensdo, aba "Registros de Frequéncia/Atividade Diaria > Cadastrar
Frequéncia/Atividade Diaria > Inserir Descricdo e Data > Salvar", as frequéncias e as atividades realizadas em cada dia de
trabalho no projeto;

a. Preencher mensalmente, até o 5° dia util, no SUAP Mdédulo Extens3o as atividades executadas (aba Metas/Atividades, icone
‘Registrar Execucdo’) que lhe forem atribuidas.

6. DO PAGAMENTO DOS BOLSISTAS

6.1. Cada projeto de extensdo tera direito a até 2 (duas) bolsas mensais na modalidade de beneficiario Estudante, no valor de R$
400,00/més, conforme descrito no Regulamento do Programa de Valorizacdo a Pesquisa, Ensino e Extensdo do IFMT, aprovado
pela Resolugdo CONSUP N° 014/2019.

6.1.1. A bolsa do estudante sera paga ao estudante de nivel médio, no valor de até R$ 400,00, se for o Unico estudante bolsista do
projeto, ou de R$ 200,00 se houver 2 (dois) estudantes bolsistas no projeto.

6.2. A bolsa do estudante sera disponibilizada mensalmente, por até 10 (dez) meses a depender do tempo de execucdo do projeto
em questdo, no periodo de maio/2025 a fevereiro/2026 ou até o término da atividade.

6.3. O pagamento da bolsa mensal para o estudante serad disponibilizado a partir do més subsequente ao més trabalhado,
mediante o registro de frequéncia e descricao das atividades diarias no SUAP Médulo Extensao.

6.4. Para a efetivacdo do pagamento da bolsa do estudante, o coordenador do projeto devera validar a frequéncia e atividades
diarias registradas pelo estudante.

6.5. Apos a validagao das atividades mensais, cabera a Diretoria/Coordenacdo de Extensao a formalizagdo do processo, até o 10°
dia util de cada més, solicitando o pagamento das bolsas junto a Diretoria/Departamento de administracado do campus.

7. DO ACUMULO

7.1 O estudante contemplado com bolsa de extensdao ndo podera receber qualquer outra bolsa paga por programas oficiais do
IFMT ou por meio de parcerias.



7.2. Nao sera caracterizado acimulo de bolsas, aos discentes que estiverem recebendo auxilios financeiros para atendimento de
necessidades basicas que contribuam para a permanéncia, éxito e conclusdo de cursos, sem a necessidade da contrapartida de
plano de trabalho:

I. auxilios concedidos através da Politica de Assisténcia Estudantil do Governo:

Permanéncia Indigena e Quilombola;
Permanéncia de Estudante com Deficiéncia;
Alimentagao;

Moradia;

Transporte;

Inclusao Digital;

para Tecnologias Assistivas;

Emergencial;
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Creche.

7.3 Os alunos que estiverem recebendo bolsa de qualquer natureza custeada pelo IFMT, exceto as previstas na Resolucdo CONSUP
n° 90 de 16 de setembro de 2022 ou outras instituicdes, poderado participar dos projetos como voluntarios e nao fardo jus a bolsa
de extensao.

7.4 Fica vedado o acimulo de bolsas de projetos/programas institucionais financiados por fundagdes de apoio, pelo Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) e por outras instituicdes fomentadoras.

8. DO DESLIGAMENTO
8.1. O discente bolsista podera ser desligado de sua funcao, nos seguintes casos:

Por proposta do coordenador, justificada por escrito a Coordenacao de Extensao;
Por solicitagdo do proprio estudante;
Por ter efetuado trancamento de matricula ou ter sido transferido para outra instituicao de ensino;
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Por conclusido, abandono ou desisténcia do curso; e. Por ter cometido quaisquer irregularidades ou ter infringido o
estabelecido neste Edital e na Resolugdo CONSUP n. 014/2019.

8.2 O nao cumprimento de qualquer compromisso descrito no item 5 deste edital implicara no seu desligamento.
9. DO CRONOGRAMA
9.1. As etapas e periodos deste edital ficam assim definidos:

Quadro 2, cronograma:

Etapa Periodo

Publicacdo do Edital 09/04/2025

Periodo de Impugnacao do edital 10/04/2025

Periodo de Inscricdo 11/04/2025 até 21/04/2025
Periodo de Analise dos documentos 22/04/2025 até 24/04/2025
Entrevistas 25/04/2025 até 27/04/2025
Divulgacio do Resultado Preliminar 28/04/2025

Periodo de Interposicio de Recursos 29/04/2025

Divulgacdo do Resultado Final 30/04/2025

Apartir da Assinatura do Termo de Compromisso e inicio das Atividades|01/05/2025




10. DO RESULTADO E DA CLASSIFICACAO

10.1 O resultado do processo seletivo sera classificatério/eliminatério, e a convocagao para assinatura do termo de compromisso
obedecera a ordem decrescente de classificacdo, ou seja, da maior nota para a menor, de acordo com o pretendido.

10.2 O resultado preliminar, correspondera ao total de pontos obtidos no certame: Somatoéria das etapas | e 11, conforme o item 3
deste edital.

10.3 O resultado preliminar é passivel de recurso pelo candidato.

10.4 O resultado final sera divulgado apés o prazo estabelecido para recurso.
11. INTERPOSIGAO DE RECURSOS

11.1. Sera admitido recurso contra o presente Edital e o Resultado Preliminar.

11.2. O pedido de impugnacio do Edital deve ser enviado no e-mal (ficpedro@ifmt.edu.br), com o assunto "Impugnacéo Edital n°
(inserir nimero do edital)", no prazo previsto pelo cronograma do edital.

11.3. O recurso contra o resultado parcial devera ser encaminhado viaficpedro@ifmt.edu.br, até as 23 horas e 59 minutos, horario
oficial de nome da cidade/MT, na data limite estabelecida no cronograma deste Edital.

11.4. A Coordenacao do Programa Dom Pedro Casaldaliga ndo se responsabilizara por recursos nao recebidos em decorréncia de
eventuais problemas técnicos, congestionamento nas linhas de comunicagdo ou por documentos corrompidos.

12. DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1. A inscri¢do do estudante implicara o conhecimento da aceitagdo e do cumprimento das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital, ndo sendo aceitas alegacdes de desconhecimento.

12.2. A coordenagao de extensio reserva-se o direito de:

a. resolver os casos omissos e situacdes ndo previstas neste Edital.

b. realizar publicacdes do contetdo total ou parcial, bem como os registros audiovisuais dos projetos submetidos ao presente
Edital.

c. Certificar o bolsista do edital via médulo SUAP.

12.3. O presente Edital entra em vigor na data de sua assinatura e publicacao.
13. CONTATOS E INFORMAC@ES

13.1 E responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, Editais e comunicados referente a este processo seletivo que
sejam publicados no site da IFMT. Site: Reitoria

13.1.2 https://ifmt.edu.br/conteudo/noticias/
8.2 Outras informacdes poderao ser obtidas pelo e-mail: ficpedro@ifmt.edu.br

Cidade - MT, 09/04/2025.

GISLANE APARECIDA MOREIRA MAIA
Gestora no IFMT do Programa de Extensao Dom Pedro Casaldaliga

FRANKES MARCIO BATISTA SIQUEIRA (1873469)
Pré-Reitor de Extensao do IFMT
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