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APOIO AOS NUCLEOS DA ATIVA INCUBADORA

O Reitor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — IFMT, o Pré-Reitor de Extensdo
e a Geréncia Executiva da Ativa Incubadora de Empresas do IFMT , no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando
a Lein® 11.892, de 29 de dezembro de 2008, o Decreto n° 7.416, de 30 de dezembro de 2010, a Portaria n2 058 da
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica — SETEC, de 21 de novembro de 2014, a Resolu¢do do Conselho
Superior do IFMT -CONSUP N° 027/2019, a Resolugdo CONSUP N° 014/2019 e o Plano de Desenvolvimento
Institucional do IFMT 2019-2023, tornam publico o processo de sele¢do de propostas para apoio aos Nucleos da
Ativa Incubadora nos Campi do IFMT, com concessao de bolsas e taxa de bancada, de acordo com os termos
estabelecidos no presente edital.

1. OBJETIVOS GERAL E ESPECIFICOS



1.1 Trata-se de edital para selegdo de até 19 (dezenove) propostas de apoio aos Nucleos da Ativa Incubadora, para
o desenvolvimento das atividades com inicio em julho de 2023 e término em maio de 2024, incluindo a pré-
incubagdo de empreendimentos, eventos de empreendedorismo, assessorias, consultorias e apoio aos
empreendimentos pré-incubados e incubados, com o objetivo de fomentar o empreendedorismo inovador no
ambito do IFMT, promovendo o desenvolvimento de micro e pequenas empresas inovadoras.

1.2 O edital tem como objetivos especificos:

a. Apoiar as atividades dos empreendimentos e empreendedores pré-incubados e incubados dos Nucleos da
Ativa.

b. Fomentar formagdo empreendedora e empresarial aos pré-incubados e incubados dos Nucleos da Ativa.
c. Apoiar a divulgagao das ideias e negdcios vinculados aos Nucleos da Ativa.

d .Capacitar os empreendedores selecionados na identificacdo de oportunidades, planejamento e
desenvolvimento de negdcios inovadores.

e. Estimular as caracteristicas e postura de empreendedores nos estudantes do IFMT.
f. Oportunizar a realiza¢do de eventos na drea de empreendedorismo no IFMT.

g. Incentivar a criagdo de empresas com produtos, servicos ou processos inovadores.
h. Aproximar o meio académico do mercado de trabalho.

i. Promover, incentivar, estimular, valorizar e fortalecer a cultura empreendedora nas comunidades interna e
externa do IFMT.

j. Contribuir para a divulgacdo e o fortalecimento da imagem do IFMT.

2. DEFINIGOES

2.1 Extensdo: processo educativo, cultural e cientifico que, articulado de forma indissociavel ao ensino e a
pesquisa, viabiliza a relacdo entre o IFMT e a sociedade.

2.2 Projeto: acdo processual e continua de cardter educativo, social, cultural, desportivo, cientifico ou
tecnoldgico, com objetivo especifico e prazo determinado.

2.3 Geragdo de Renda: criar, desenvolver ou aprimorar um produto ou servico e comercializa-lo, fazendo com que
haja retorno financeiro aos empreendedores.

2.4 Empreendedorismo: é a disposicdo para identificar problemas e oportunidades, investir recursos e
competéncias na criagdo de um negdcio, projeto ou movimento que seja capaz de alavancar mudancas e gerar um
impacto social e econdmico positivo.

2.5 Empreendedorismo Inovador: é o processo do empreendedorismo que busca a desconstrugdo de produtos,
servicos ou métodos de producdo existentes, com a proposicdo de substituicdo por novos, trazendo inovagdo.

2.6 Inovagdo: concepgdo de novo produto, servico ou processo, bem como a agregacdo de novas funcionalidades
ou caracteristicas ao produto, servico ou processo que implique em melhorias incrementais e efetivo ganho
de qualidade e produtividade, resultando em maior competitividade no mercado.

2.7 Pré-Incubacgdo: conjunto de atividades para apoio a projetos em fase de ideia ou negdcios em estagio inicial,
com o objetivo de capacitar o empreendedor a realizar o planejamento do seu proprio negdcio e analisar sua
viabilidade técnica e econ6mica, para subsidiar sua decisdo de abrir ou ndo uma empresa.

2.8 Incubacgdo: conjunto de servicos de assisténcia oferecidos pela incubadora de empresas aos negocios

incubados com o objetivo de auxiliar seu desenvolvimento, estabelecimento e crescimento no mercado,
tornando o negdcio autossuficiente. O Modelo Cerne de incubagdo servird de inspiragdo para este processo na
Ativa incubadora.

2.9 Modelo de Negdcios CANVAS: é a possibilidade de visualizar a descrigdo do negdcio, das partes que o
comp&em, de forma que a ideia sobre o negdcio seja compreendida, por quem I€, da forma pretendida pelo dono
do modelo. O uso de recursos visuais como o quadro, adesivos autocolantes e cores é também uma maneira
divertida de trabalhar de forma colaborativa. Qualquer pessoa ao ver o quadro do Canvas completo, deve ser
capaz de visualizar o modelo e sugerir inovagdes que poderao depois ser validadas.



2.10Pitch: é uma ferramenta usada pelos empreendedores para “vender” o projeto da sua empresa para
potenciais investidores e/ou clientes. O tempo de apresentacdo é curto e deve trazer informagbes essenciais e
diferenciadas. Pode ser apresentado tanto apenas verbalmente quanto ilustrado por slides. A apresentagdo deve
ser sucinta, objetiva e clara. Lembrando sempre que o ouvinte (investidor, cliente ou banca avaliadora) avaliara
ndo apenas a ideia/negdcio, mas também, o empreendedor, que deverd demonstrar seu conhecimento e
capacidade de execugdo.

2.11 Protétipo ou Produto Minimamente Viavel (MVP): é um produto de teste para ter uma primeira ideia sobre a
viabilidade do projeto e se ha espaco no mercado para ele. E um método de experimentacio e aprendizado. Com
ele, é possivel descobrir se a solugdo proposta pelo projeto conseguird resolver as questdes que propunha
enquanto ainda era uma ideia. A avalia¢do da reagdo do publico indicara se o produto ou servigo esta pronto para
ser iniciado, ou se ainda precisa de melhorias significativas.

2.12 Validagdo: processo de averiguar a legitimidade da proposta através da verificaggo em campo de possivel
mercado se: a) o problema de fato é uma demanda dos potenciais clientes; b) a solugdo apresentada tem
aprovacao do publico; e c) a monetizagdo é viavel.

2.13 Assessoria: atividade desenvolvida por profissional experiente em determinado assunto que analisa um
problema e desenvolve uma solugao.

2.14 Consultoria: atividade desenvolvida por profissional experiente em determinado assunto que analisa um
problema e aponta sugestdes de solugdes.

2.15 Mentoria: acompanhamento na forma de aconselhamento realizado por profissional com conhecimento
técnico ou pratico a profissionais que estdo iniciando uma empresa para o desenvolvimento de suas ideias e
projetos.

2.16 Empresa Mentora: sio empresas, ja consolidadas no mercado, que se preocupam com a pratica da
responsabilidade social, ao apoiar projetos de geracdo de novos empreendimentos para o desenvolvimento social
e econdmico da regido. Estas empresas poderdo apoiar voluntariamente empreendimentos pré-incubados e
incubados na Ativa incubadora, através de assessorias, consultorias, mentorias ou patrocinio.

3. CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

3.1 Somente poderdo submeter propostas neste Edital os Nucleos da Ativa habilitados, através do seu Gestor Local
em exercicio das suas funcdes e que ndo tenham projetos extensdo, vinculados aos editais de 2023 ou anos
anteriores, sem conclusdo no prazo previsto no SUAP Mddulo Extens3o.

3.2 Servidores técnico-administrativos podem coordenar projetos e receber bolsa, conforme Portaria n. 512, de
13 de junho de 2022 do MEC/SETEC, que regulamenta o pagamento de bolsas a técnicos-administrativos dos
Institutos Federais, quando no desenvolvimento de projetos relacionados a extensdo tecnoldgica e inovagdo. O
Gestor de Nucleo da Ativa Incubadora de Empresas (quando técnico-administrativo) devera submeter projeto ao
Edital da Jornada de Empreendedorismo (em parceria com a UBI) cujo objetivo é propor solugdes inovadoras e
tecnoldgicas para o setor produtivo.

3.3 O Gestor Local inadimplente em programas e projetos de pesquisa e extensdo ndo poderdao concorrer neste
Edital. E necessério apresentar nada consta do setor de Ensino, Pesquisa e Extensdo do campus.

3.4 Todas as atividades devem ser realizadas até maio de 2024 .

3.5 Cada Nucleo da Ativa podera apresentar, através do seu Gestor Local, apenas 1 (uma) proposta de apoio neste
Edital.

3.6 Sdo requisitos para o discente ndo bolsista participar do projeto:
a. Ser discente do campus proponente, regularmente matriculado e com efetiva frequéncia;
b. Ser inserido na equipe do projeto, no SUAP Mdédulo Extensao, antes ou apds a aceitagdo do projeto;

c. Definir, junto ao (a) coordenador(a) do projeto, a carga horaria semanal de dedicagdo ao projeto e esta ndo
podera ultrapassar o limite de 10 (dez) horas semanais.

d. Ter plano de trabalho aprovado pelo(a) coordenador do projeto, a ser submetido na aba Metas/Atividades.
3.7 Sdo requisitos para servidores voluntarios participarem de projetos:

a. Ser servidor ativo do IFMT (docente ou técnico administrativo);



b. Ser inserido na equipe do projeto, no SUAP Mddulo Extensdo, antes ou apds a aceitagdo do projeto;

c. Definir, junto ao (a) coordenador(a) do projeto, a carga horaria semanal de dedicagdo ao projeto e esta nao
podera ultrapassar o limite de 10 (dez) horas semanais.

d. Ter plano de trabalho aprovado pelo(a) coordenador do projeto, a ser submetido na aba Metas/Atividades.

4. ELABORAGAO E SUBMISSAO DAS PROPOSTAS

4.1. A submissio das propostas sera, exclusivamente, pelo SUAP — Moddulo Extensdo, disponivel
em: https://suap.ifmt.edu.br. Propostas enviadas por outros meios serdo desconsideradas.

4.2. A Estrutura e Submissdo da proposta no SUAP - Mddulo Extensdo deve ser realizada conforme disposto no
Anexo I.

4.3. Os servidores com dificuldades de acesso ao SUAP deverdo entrar em contato diretamente com a
Coordenac¢do de Tecnologia da Informagdo de seu campus e este, se necessario, com a Diretoria Sistémica de
Tecnologia da Informacgao.

4.4. Os servidores com dificuldades de acesso ao SUAP, lotados em campus que ndo possua setor de Tecnologia
da Informac&o, deverdo entrar em contato diretamente com a Diretoria/Coordenacio de Extensio do campus.

4.5. Os projetos deverdo estar em consonancia com as linhas tematicas descritas no item 8.1 e com o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFMT.

4.5.1 O projeto podera ter colaboradores externos e estudantes voluntarios na sua equipe executora conforme
necessidade do projeto.

4.6. O Coordenador do projeto devera apresentar em sua proposta, na aba equipe, a disponibilidade da carga
horaria minima de 08 (oito) horas semanais, para as suas atividades conforme Resolu¢io CONSUP N° 059/2018
gue aprovou o Regulamento de Atividades Docentes, do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de
Mato Grosso, o equivalente a RS 600,00/més, durante o periodo de execu¢do do projeto, conforme Tabela de
Valores de Referéncia do Regulamento do Programa de Valorizacdo a Pesquisa, Ensino e Extensdo do IFMT,
aprovado pela Resolu¢io CONSUP N2 014/2019.

4.7. Para que a proposta submetida seja avaliada, é necessario que o proponente, ao concluir a submissao,
certifique-se que a mesma foi devidamente encaminhada e encontra-se com o status “enviado”.

4.8. Os projetos devem ser desenvolvidos por servidores e discentes do IFMT, sob coordenac¢do dos Gestores nos
Nucleos da Ativa e serem executados no periodo de julho/2023 a maio/2024.

4.9. O proponente deve ser necessariamente o Gestor Local do Nucleo da Ativa no Campus.

4.10 Na elaboragdo das propostas, o Gestor Local deve prever, obrigatoriamente, no minimo, o desenvolvimento
das atividades:

4.10.1 Pré-incubacdo de, pelo menos, 05 (cinco) equipes de alunos do IFMT de no minimo um e no mdaximo cinco
estudantes regularmente matriculados no IFMT em qualquer nivel de ensino. O processo de sele¢do das equipes
podera ser realizado de acordo com as decisdes da Gestdo Local e/ou Comissdo Técnica do Campus, desde que
propicie a ampla participacdo dos estudantes. A pré-incubagdo deve seguir as instrugdes descritas no Guia de
Incubacdo da Ativa acessado em: https://ativa.ifmt.edu.br/?page_id=7654 abrangendo, no minimo, os tépicos:

I. Validagdo

Il. Modelo de negdcios (Canvas)
ll. Prototipagem (ou Produto minimo viavel)
IV. Pitch

V. Marcas, patentes e direitos autorais

4.10.2 Eventos e atividades online de sensibilizagdo e prospeccdo de ideias e negdcios inovadores, bem como de
divulgagdo de resultados de pré-incubados e incubados.

4.10.3 Apoio aos empreendimentos e empreendedores pré-incubados e incubados, principalmente na forma de
consultorias, assessorias e mentorias.

5. RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS



5.1 Cada projeto selecionado tera direito a 1 (uma) bolsa mensal na modalidade de beneficiario Servidor, no valor
total de RS 600,00 e taxa de bancada no valor de RS 3.000,00 para itens de custeio e material permanente, sendo
de até 50% para material permanente, conforme descrito no Regulamento do Programa de Valorizacdo a
Pesquisa, Ensino e Extensdo do IFMT, aprovado pela Resolugdo CONSUP N2 014/2019.

5.1.1. A bolsa sera paga ao Coordenador do Projeto, Gestor Local do Nucleo da Ativa, no valor de RS 600,00.
5.1.2. A taxa de bancada, de até RS 3.000,00, serd depositada em conta corrente do(a) Coordenador(a) do Projeto.

5.1.3. A bolsa do servidor sera disponibilizada mensalmente, por até 10 (dez) meses, no periodo de julho/2023 a
maio/2024, ressalvadas as condi¢des de cancelamento do projeto.

5.1.4. O recurso destinado ao presente edital serd consignado no orgamento do IFMT para o exercicio de 2023, no
Educagdo Profissional e Tecnoldgica (5012) ou a¢do de Funcionamento de Instituicdes Federais de Educagdo
Profissional (20RL), conforme limite or¢amentario fixado para o programa na Lei Or¢amentaria Anual 2023, lei N2
14.535, de 17 de janeiro de 2023 (LOA), em despesas de auxilio (bolsa) custeio (ND e 33.90.20-01), material
permanente (44.90.20-02), taxa de bancada (ND 33.90.20-02).

5.2 A gestdo dos recursos financeiros e orgamentarios aplicados aos projetos selecionados sera efetuada pelo
Gestor Local do Nucleo da Ativa acompanhada e aprovada pela Diretoria/Coordenagio de Extensdo do Campus e
pela Diretoria/Departamento de Administracdo do Campus.

5.3 A Diretoria/Departamento de Administracdo e Planejamento do Campus fica reservado o direito de solicitar a
Diretoria/Coordenacio de Extensdo do Campus ou ao Coordenador do projeto, documentagdes adicionais de seu
interesse, bem como orientar procedimentos necessarios a perfeita gestdo financeira dos recursos
descentralizados aos Nucleos, destinados a execu¢do dos projetos de extensdo, nos termos dos seus
regulamentos especificos.

5.4. A taxa de bancada sera depositada na conta-corrente do coordenador do projeto aprovado, que devera, em
caso de duvidas referentes a gestdo desse recurso, nos termos do Regulamento do Programa de Valoriza¢do a
Pesquisa, Ensino e Extensdo do IFMT (Resolugdo CONSUP n2 014/2019), buscar orienta¢des pontuais junto ao
Diretor/Coordenador de Extensio e ao Diretor/Chefe do Departamento de Administracio e Planejamento do
Campus, uma vez que a aquisicdo dos itens para CUSTEIO e dos MATERIAIS PERMANENTES do projeto é de sua
inteira responsabilidade, bem como a prestacdao de contas.

5.5. A taxa de bancada, para fins deste Edital, deverd ser utilizada para itens de CUSTEIO e MATERIAL
PERMANENTE e somente dentro do periodo de execugdo do projeto.

5.6. O coordenador do projeto deve atentar-se as vedagdes dispostas no art. 27 do Programa de Valoriza¢do a
Pesquisa, Ensino e Extensdo do IFMT (Resolu¢do CONSUP n2 014/2019).

5.7. Os itens nao financidveis com os recursos oriundos deste edital, poderdo ser viabilizados através de outra
fonte orgcamentaria, de acordo com os interesses e possibilidades do Campus onde o Nucleo esta localizado.

5.8. O/A coordenador(a) do projeto serd o responsdvel pela formalizagdo e aquisicdo de materiais, bem como pela
contratacdo dos servigos, seguindo o regulamento do Programa de Valorizagdo a Pesquisa, Ensino e Extensdo do
IFMT.

5.9. Havendo duvidas referentes a formalizacdo do processo de aquisi¢do, o Coordenador do Projeto devera
buscar orientagdes pontuais junto ao Diretor/Coordenador de Extensdo e ao Diretor/Chefe do Departamento de
Administracdo e Planejamento do Campus.

5.10. N3o serdo permitidas despesas efetuadas fora do periodo da vigéncia do projeto.

5.11 A execugdo mensal do pagamento das bolsas ao coordenador do projeto ofertadas por este Edital fica
condicionada ao cumprimento das metas e atividades previstas na proposta informadas mensalmente no SUAP —
Moddulo Extensdo o registro das Metas/Atividades executadas ( material produzido, link para registro audiovisual,
avaliagOes participativas ou quaisquer outros documentos que comprovem a execuc¢do da atividade que serdo
apresentadas). Esta condigdo é imprescindivel para o pagamento mensal das bolsas.

5.12 Os servidores que compuserem a comissdo técnica, discentes, bem como os colaboradores voluntarios nao
receberdo bolsas de extensdo e atuardo como voluntarios, tendo pleno direito ao recebimento de certificados
expedidos pelo SUAP Mddulo Extensdo, mediante inser¢do do colaborador na aba Equipe e registro de suas
atividades na aba Metas/Atividades pelo Coordenador do Projeto antes da realizagdo das atividades do projeto.

5.13 O pagamento das bolsas do Coordenador do Projeto ocorrerdo a partir da prestagdo de contas realizadas no
SUAP - Mddulo Extensdo referente ao projeto do edital anterior, além dos registros das Metas/Atividades
executadas do presente edital.



5.14. O prazo limite para o preenchimento no SUAP Mddulo Extensdo das atividades executadas, despesas
realizadas e prestagdo de contas, conforme cronograma fisico-financeiro e de etapas previstas no projeto, bem
como a disponibilizagdo de fotos no sistema, sera até o 52 dia do més subsequente ao més trabalhado.

5.15. Cabera a Diretoria/Coordenacdo de Extensdo, apds o prazo limite do item 5.15, a validagdo no SUAP Mddulo
Extensdo das etapas informadas pelo/a Coordenador(a) do Projeto.

5.16. Apds a validagdo das atividades mensais, caberd a Diretoria/Coordenacgdo de Extensdo a formalizagdo do
processo, até o 102 dia util de cada més, solicitando o pagamento das bolsas junto a Diretoria/Departamento de
administracao do Campus.

5.17. O IFMT disponibilizard um total de 114.000,00 (Cento e Catorze Mil Reais) bolsas de extensdo, a serem
repassadas mensalmente aos Coordenadores de projeto, de acordo com a distribui¢do por Campus apresentada
no Quadro 1, com inicio de desconcentragdo prevista para julho de 2023.

Quadro 01. Quantitativo e valor das bolsas de extensdo destinadas aos servidores e discentes do IFMT e valor
total das taxas de bancada por projeto.

Bolsa Servidor
Taxa de Bancada
Quant. de
Projetos
Aprovados Valor || Total de
Unitério|| Bolsas
Valor T.B Total da T.B. Total de Bolsas
Mensal por
Maximo || projeto
Até RS RS
RS 3.000,00 RS 57.000,00 RS 114.000,00
19 600,00 || 6.000,00

6. COMPROMISSOS
6.1. Do coordenador do projeto (Gestor Local do Nucleo):

a. Elaborar e submeter a proposta no SUAP — Mddulo Extensdo, disponivel em: https://suap.ifmt.edu.br;

b. Assinar, eletronicamente, o termo de compromisso, no SUAP Mdédulo Extensdo, aba "Equipe";

c. Apresentar, eletronicamente, anuéncia da chefia imediata no SUAP Mddulo Extensdo, aba "Dados do Projeto"
para o desenvolvimento do projeto e das atribuigdes funcionais;

d. Elaborar o plano de trabalho explicitando as atribuicbes a serem desenvolvidas pelos integrantes da equipe
executora;

e. Gerenciar a assinatura dos termos de compromisso de todos os membros da equipe executora do projeto;

f. Solicitar ao Diretor(a)/Coordenador(a) de Extensdo o cadastramento dos colaboradores externos, bem como as
instituicOes parceiras, quando for o caso;

g. Orientar a equipe executora, nas distintas fases do trabalho, desde a implantagdo e o desenvolvimento do
projeto, produgdo de relatérios, elaboragdo de material para apresentagdo dos resultados e publicagdes;

h. Comunicar a Dire¢do/Coordenagdo de Extensdo do campus sobre licengas, afastamento, aposentadoria,
exoneragdo e/ou outras situagdes que impossibilitem a sua permanéncia na coordenagdo do projeto, bem como
realizar a substituicdo da coordenagdo do projeto na aba “Equipe” no SUAP Moddulo Extensdo, disponivel no
site http://suap.ifmt.edu.br.

i. Comunicar e justificar ao Diretor/Coordenador de Extensdo, previamente e por escrito, qualquer alteragdo na
equipe do Projeto (bolsista e voluntario), e realizar a substituicdo na aba “Equipe” no SUAP Mddulo Extensdo,



disponivel no site http://suap.ifmt.edu.br;

j. Executar o Projeto de Extensdao de acordo com as metas e atividades previstas na proposta e inserir
mensalmente no SUAP — Mddulo Extensdo o registro das Metas/Atividades executadas (listas de frequéncia,
material produzido, link para registro audiovisual, avaliagdes participativas ou quaisquer outros documentos que
comprovem a execugdo da atividade que serdo apresentadas). Esta condig¢do é imprescindivel para o pagamento
mensal das bolsas (a)ao Coordenador(a).

k. Os registros fotograficos mensais deverao ser postados na aba “FOTOS” do SUAP mddulo Extensdo;

I. Validar, mensalmente, na aba "Registros de Frequéncia/Atividade Didria > Cadastrar Frequéncia/Atividade
Diaria > Validar Frequéncia/Atividade", as frequéncias e atividades do discente bolsista, depois clicar em "Gerar
Lista de Frequéncia", salvar em ".pdf" e posta-lo na aba "Plano de Desembolso > Gerenciar gastos", referente a
bolsa do discente do més a que se refere, no SUAP Mddulo Extensao;

m. Preencher mensalmente, até o 52 dia util, no SUAP Mddulo Extensdo as atividades executadas (aba
Metas/Atividades, icone ‘Registrar Execucio’) e despesas realizadas (aba Plano de Desembolso, icone ‘Gerenciar
gastos’), conforme plano de desembolso e metas/atividades previstas no projeto;

n. A execu¢dao mensal do pagamento das bolsas ofertadas por este Edital fica condicionada ao cumprimento das
alineas “I” e "m" deste subitem;

0. Dedicar-se ao projeto e responsabilizar-se pelo cumprimento da carga horaria da equipe executora, inclusive o
discente bolsista, informando a Dire¢do/Coordenacdo de Extensdo do Campus as auséncias destes nas atividades
previstas;

p. Solicitar, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a Direcdo/Coordenacido de Extensdo, a necessidade
eventual de sua substituicdo, apresentando justificativa e indicando o novo coordenador do projeto, para
apreciacio por parte da Diretoria/Coordenacdo de Extensdo;

g. Exigir a emissdo dos documentos comprobatdrios da realizagio das despesas em seu nome e/ou CPF;

r. Controlar o saldo financeiro concedido, dada a vedagdo para a realizagdo de despesa sem que haja saldo
suficiente para seu atendimento;

s. Participar nos eventos de extensdo promovidos pelo IFMT com apresentacido oral e/ou de banners, a exemplo
do WorklF, realizado pela Reitoria, e das Jornadas de Ensino, Pesquisa e Extensdo do IFMT desenvolvidas nos
Campi;

t. Os materiais de divulgacdo e outros utilizados na execugdo do projeto de extensdo devem conter a identificacdo
do apoio da Pré-Reitoria de Extensdo e do Campus;

u. Prestar contas no SUAP das despesas realizadas com a taxa de bancada em até 30 dias apds a conclusdo do
Projeto, e encerrar o projeto no SUAP;

v. Participar das reunides de acompanhamento do projeto, quando solicitado pelo Setor de Extensdao do campus.

6.1.1. O ndo cumprimento de qualquer item descrito acima resultarda no impedimento da participacdo do
coordenador em novos editais de extensdo.

6.2. Sdo compromissos dos servidores voluntarios:

a. Desenvolver com zelo e dedicagdo as atividades previstas no plano de trabalho, aprovado pelo coordenador do
projeto;

b. Dispor de tempo e dedicagdo as atividades de extensdo;

c. Definir, junto ao coordenador do projeto, a carga hordria semanal de dedicagdo ao projeto e esta ndo podera
ultrapassar o limite de 10 (dez) horas semanais.

d. Assinar, eletronicamente, o termo de compromisso, no préprio Sistema Unificado de Administragdo Publica
(SUAP) Médulo Extensdo, aba "Equipe", depois de sua inser¢do na equipe e cumprir rigorosamente o Termo de
Compromisso.

e. Comunicar, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ao(a) Coordenador(a) do Projeto sobre licengas,
afastamento, aposentadoria, exoneragdo e/ou outras situagdes que impossibilitem a sua permanéncia na equipe
executora do projeto.



6.3. S3o deveres dos discentes ndo bolsistas:
a. Dedicar-se as atividades do projeto, cumprindo os horarios para cada atividade;

b. Definir junto ao coordenador o quantitativo de horas semanais dedicadas as atividades do projeto, ndo
podendo ultrapassar o limite de 10 (dez) horas semanais;

c. Assinar, eletronicamente, o termo de compromisso, no proprio Sistema Unificado de Administragdo Publica
(SUAP) Mddulo Extensdo, aba "Equipe", depois de sua inser¢do na equipe e cumprir rigorosamente o Termo de
Compromisso.

d. Inserir, mensalmente, no SUAP Mddulo Extensdo, aba "Registros de Frequéncia/Atividade Diéria > Cadastrar
Frequéncia/Atividade Didria > Inserir Descri¢do e Data > Salvar", as frequéncias e as atividades realizadas em cada
dia de trabalho no projeto;

e. Apresentar ao(a) Coordenador(a) do Projeto, quando for o caso, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
proposta de desligamento do projeto;

f. Participar de eventos de extensdo promovidos pelo IFMT com apresentacio oral e/ou de banners, a exemplo do
WorklF, realizado pela Reitoria, e das Jornadas de Ensino, Pesquisa e Extensdao do IFMT desenvolvidas nos Campi,
sob solicitagdo do Coordenador do Projeto;

6.4. O discente nao bolsista podera ser desligado de sua fungdo, nos seguintes casos:

Por proposta do coordenador, justificada por escrito a Coordenagao de Extens3do;

Por solicitagdo do préprio estudante;

Por ter efetuado trancamento de matricula ou sido transferido para outra instituicdo de ensino;
Por conclusdo, abandono ou desisténcia do curso;

Por ter cometido quaisquer irregularidades ou infringido o estabelecido neste Edital e na Resolugao
CONSUP n. 014/2019.
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6.5. Poderdo fazer parte da equipe executora do projeto, na qualidade de discentes ndo bolsistas, e aqueles que
participem de atividades referentes a curricularizacdo da extensdo.

6.6. Sdo deveres do Colaborador Externo:

a. Desenvolver com zelo e dedicagdo as atividades previstas no plano de trabalho, aprovado pelo(a)
coordenador(a) do projeto;

b. Estar ciente de que seu vinculo se restringe ao tempo das atividades elencadas no plano de trabalho e esta
respaldada na Lei n2 9.608 de 18/02/1998.

c. Assinar, eletronicamente, o termo de compromisso, no SUAP Mddulo Extensdo, aba "Equipe", depois de sua
insercdo na equipe e cumprir rigorosamente o Termo de Compromisso.

d. Comunicar, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ao(a) Coordenador(a) do Projeto caso haja situagbes
que impossibilitem sua permanéncia na equipe executora;

7. ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1 Serd aprovado apenas 1 (um) projeto por Nucleo da Ativa, ndo havendo concorréncia entre os projetos.
7.2 As propostas serdo analisadas em duas etapas:

a) Etapa | — Parte técnica: realizada pela Pro-Reitoria de Extensdo, em que sera verificada a adequagdo da
proposta quanto ao edital, a documentagdo e aos requisitos solicitados.

b) Etapa Il — Mérito: serdo avaliados por avaliadores do Banco de avaliadores de projetos de extensdo do IFMT.
7.2.1 Propostas reprovadas na etapa de analise técnica ndo serdo encaminhadas para a analise de mérito.

7.2.2 A andlise de mérito levara em consideragdo os seguintes critérios:



. Ordemde | Pontuagdo
Critérios , .
Desempate Maxima
1. Relevancia das agGes previstas no projeto 1 15
para a instituicdo e para a sociedade.
2. Compatibilidade dos eventos e agbes ) 15
previstas com o orgamento solicitado.
3. O projeto prevé o planejamento e o 3 25
desenvolvimento de negécios inovadores
4. Participa¢do da comunidade interna e 4 20
externa do Campus
5. Relagdo das agOes previstas com a tematica 5 25
do empreendedorismo.
Total 100

7.3 Apds a andlise de mérito, a comissdo emitird o parecer final: PROJETO APROVADO ou REPROVADO.
7.4. Os resultados preliminar e final do presente edital serdo divulgados no SUAP, conforme cronograma.

7.5. E facultado ao Diretor(a)/Coordenador(a) de Extensdo efetuar a devolucdo do projeto ao proponente para
ajustes necessarios, desde que esteja no periodo de submissdo de propostas e ndo tenha iniciado o periodo de
pré-avaliagdo previsto no cronograma do edital.

7.6. Os Projetos serdo pré-avaliados pelas Diretorias/Coordenacbes de Extensdo, seguindo critérios de carater
eliminatdrio, ou seja, o ndo atendimento a quaisquer dos critérios enseja na desclassificacdo da proposta, os
critérios de pré-avaliagdo estdo descritos abaixo:

7.7. E facultado ao campus solicitar a apresenta¢do de um Termo de Anuéncia da gestdo do campus ou do setor
onde o projeto sera executado, por exemplo setores de producio agropecudria e/ou alimenticia, laboratérios
(quimica, biologia, informatica, etc) como um dos critérios de pré-avaliacdo.

8. INTERPOSICAO DE RECURSOS
8.1. Serd admitido recurso contra o presente Edital e o Resultado Parcial.

8.2. 0 pedido de impugnacdo do Edital deve ser enviado no e-mail ativa@ ifmt.edu.br, com o assunto "Impugnacdo
Edital n2 (inserir nimero do edital)", no prazo previsto pelo cronograma do edital.

8.3. O recurso contra o resultado parcial devera ser encaminhado via SUAP Mdédulo Extensdo, menu “Projetos”,
sub-menu “Meus Projetos”, selecionar o projeto submetido e clicar em “interpor recurso”, até as 23 horas e 59
minutos, horario oficial de Cuiaba/MT, na data limite estabelecida no cronograma deste Edital.

8.4. A PROEX/ Ativa ndo se responsabilizard por recursos ndo recebidos em decorréncia de eventuais problemas
técnicos, congestionamento nas linhas de comunicagdo ou por documentos corrompido.

9. ACOMPANHAMENTO DO PROJETO

9.1. O acompanhamento, o monitoramento e avaliagdo dos projetos sio de responsabilidade das
Diregdes/Coordenagdes de Extensdo dos Campi.

9.2. O acompanhamento podera ser feito /n loco pela Diretoria/Coordenagdo de Extensdo do Campus, utilizando
como referéncia o plano de trabalho. Caso o proponente do projeto seja o Diretor/Coordenador de Extensdo, o
acompanhamento serd realizado pela Geréncia Executiva da Ativa Incubadora de Empresas do IFMT.

9.3. Em caso da Diretoria/Coordenagdo de Extensdo do Campus identificar ndo conformidade na relagdo entre o
previsto no plano de trabalho e o executado, devera solicitar do Coordenador do Projeto as adequagdes devidas.

9.4. Cabe a Diretoria/Coordenacdo de Extensdo a deliberagdo pela substituicdo, supressdo, acréscimo,
complementagdo ou trocas de materiais e servigos necessarios para a perfeita execugdo do projeto.

9.5 A Diregdo/Coordenagdo de Extensdo receberd, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, do coordenador



do projeto, caso necessario, a solicitagdo de substituicdo da coordenagdo do projeto, com justificativa e indicagdo
de novo coordenador, cuja deliberagdo se dara no prazo de 03 (trés)dias.

9.5.1 A Dire¢do/Coordenacdo de Extensdo deverad realizar todos os procedimentos administrativos para a
efetivagdo institucional do novo coordenador do projeto no ambito do campus e informar a Ativa, pelo e-

mail ativa@ ifmt.edu.br.

10. PRESTACAO DE CONTAS

10.1. Todo beneficiario de apoio financeiro concedido por InstituicGes Publicas esta obrigado a prestar contas,
conforme previsto no paragrafo Unico do artigo 70 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

10.2. A prestagdo de contas final devera ser realizada via SUAP Mddulo Extensdo, em até 30 (trinta) dias, contados
a partir do término da execu¢do das atividades do projeto, conforme SUAP Médulo Extensdao > Aba Dados do
Projeto e de acordo com o disposto nos arts. 34 e 36 da Resolugdo n? 014 de 28/03/2019 previsto neste edital.

10.3. A elaboragdo da prestagdo de contas é de responsabilidade exclusiva do Coordenador do Projeto.
10.4. A Prestagao de Contas deverd ser composta dos seguintes documentos:

a. Cotacdo de precos, de acordo com a Resolucio n® 014 de 28/03/2019, devera ser inserida no SUAP Mddulo
Extensdo, na aba “Plano de Desembolso > Gerenciar Gasto”;

b. Comprovantes das despesas apresentados de forma digitalizada (notas fiscais, cupons fiscais, faturas, bilhetes
de passagem convencional ou eletrénico, onde constem os trechos e o respectivo valor, Bilhete/canhoto de
embarque e outros comprovantes), deverdo ser inseridos no SUAP Mddulo Extensdo, na aba “Plano de
Desembolso > Gerenciar Gasto”;

c. Comprovante de devolugdo do saldo n3o utilizado (GRU autenticada), quando for o caso, deverdo ser inseridos
no SUAP Mddulo Extensdo, na aba “Prestacdo de Contas > Adicionar Comprovante de GRU”;

10.4.1 No caso de sobra de recursos da taxa de bancada, um Guia de Recolhimento da Unido — GRU deve ser
emitido, para isso, deve-se solicitar orientacbes / emissio ao Departamento de Administracdo — DAP do campus,
em seguida pagar e inserir o comprovante no SUAP Mddulo Extensdo, na aba “Prestacdo de Contas > Adicionar
Comprovante de GRU”.

10.5. O Cumprimento de Objeto é parte integrante da presta¢do de contas e as informagdes quanto a isso devem
ser inseridas no SUAP Moddulo Extensdo, nas abas “Caracterizacdo dos Beneficidrios”, “Metas/Atividades”,
“Fotos”, “Licdes Aprendidas” e “Conclusao”.

10.6. Duvidas quanto a inser¢do dos dados no SUAP Mddulo Extensdo podem ser sanadas por meio dos tutoriais
em video, gravados e disponibilizados pela Pré-reitoria de Extensdo, no
link: http://proex.ifmt.edu.br/conteudo/pagina/tutoriais-suap-modulo-extensao/.

10.7. A auséncia de informagdes por parte do(a) Coordenador(a) do Projeto poderd acarretar na suspensdo do
pagamento das bolsas e aplicagdo de demais medidas administrativas legais cabiveis para o ressarcimento dos
recursos disponibilizados.

10.8. A validagdo da prestagdo de contas sera realizada pela Diretoria/Coordenagdo de Extensdo do campus via
SUAP Moddulo Extensdo, aba “Monitoramento”.

10.9. A ndo prestacdo de contas até 30 (trinta) dias apds o término da vigéncia do projeto ensejara a inclusdo do
servidor no cadastro de inadimplentes da PROEX, sem prejuizo de outras medidas administrativas e disciplinares
legais.

10.10. N3o serdo aceitos documentos que apresentem emendas ou rasuras que prejudiquem a clareza de seu
conteudo.

10.11. Considerar-se-a em situagdo de inadimpléncia, com consequente instauracdo de tomada de contas
especial, cobranga extrajudicial com abertura de Processo Administrativo de Inadimpléncia e posterior Processo
Administrativo Disciplinar, o beneficiario que ndo apresentar a prestacdo de contas no prazo estipulado neste
Edital, ou que a mesma ndo seja aprovada.

11. CRONOGRAMA




Descricao Datas

Publicacdo do Edital 17/04/2023
Prazo para impugnacdo do Edital 18/04/2023 a 25/04/2023
Prazo para submissdo do projeto no SUAP 26/04/2023 a 28/05/2023

Pré-avaliacio das propostas (Diretoria/Coordenacdo de|| 29/05/2023 a 05/06/2023
Extensdo dos Campi)

Selecio dos projetos (Comissdo Avaliadora) 06/06/2023 a 19/06/2023
Divulgacio do Resultado Preliminar 20/06/2023

Prazo para interposi¢do de recurso 21/06/2023 a 28/06/2023
Prazo para andlise de recursos 29/06/2023 a 30/06/2023
Divulgagdo do Resultado Final (no SUAP Mdédulo Extensao) 03/07/2023
Descentraliza¢do de Recursos 03/07/2023 a 07/07/2023
Periodo para execucdo do projeto 03/07/2023 a 03/07/2024
Prazo maximo para prestacdo de contas final no SUAP Mdédulo 03/08/2024
extensdo

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 A submissdo do projeto implicara no conhecimento, na aceitacdo e no cumprimento das normas e condi¢Ges
estabelecidas neste Edital, ndo sendo aceitas alegagdes de desconhecimento.

1 2 . 2Este Edital pode ser encontrado no site da
PROEX http://proex.ifmt.edu.br e https://suap.ifmt.edu.br/projetos/editais/.

12.3 A PROEX e a Diretoria/Coordenagdo de Extensdo dos Campi reservam-se o direito de realizar publica¢es do
conteudo total ou parcial, bem como os registros audiovisuais dos projetos submetidos ao presente Edital.

12.4 Na conclusio do projeto, a coordenagdo do projeto e sua equipe receberdo certificado e/ou declaragdo das
suas atividades no projeto expedida pelo SUAP Mddulo Extensdo > Projetos > Meus Projetos > Selecionar projeto
do qual se requer certificagdo > aba Equipe > botdo Certificado de Participagdo e/ou botdo Declaragdo de
Participacdo e/ou Declaragdo de Orientagdo.

12.5. Ficard ao encargo da Dire¢do/Coordenagdo de Extensdo do campus a certificagdo dos participantes ndo
inseridos no SUAP.

12.6 O presente Edital entra em vigor na data de sua assinatura e publicagdo.

Cuiaba, 17 de abril de 2023.
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ANEXO |
ESTRUTURA E SUBMISSAO DE PROPOSTAS NO SUAP — MODULO EXTENSAO
No preenchimento do formulario do Projeto, devem ser observados, obrigatoriamente, os seguintes aspectos:
1. Resumo

1.1 E a apresentacdo concisa dos pontos relevantes do Projeto. Deve explicar sucintamente o tema principal,
expor os objetivos, a metodologia, apresentar os resultados e as conclusdes almejadas. Devem-se evitar: simbolos
e contragdes que ndo sejam de uso corrente; férmulas, equagdes, diagramas etc., que ndo sejam absolutamente
necessarios; quando seu emprego for imprescindivel, defini-los na primeira vez que aparecerem. Quanto a sua
extensdo deve conter de 100 e 250 palavras. Deve ser respeitada a norma da ABNT em vigor que fixa as condi¢Ges
exigiveis para reda¢do e apresenta¢do de resumos.

2. Justificativa da proposta

2.1 Expor a relevancia do problema a ser solucionado com a execugdo do Projeto proposto, quem s3o seus
beneficiarios (destacando seu papel como parceiro), que importancia tera para sociedade, qual seu impacto
académico na formagdo dos estudantes e dos servidores e como a realizagdo do mesmo modificarad a situagdo
apresentada. Mostrar a viabilidade de operacionalizacdo e execugdo do Projeto, argumentando de forma
convincente sua realizacdo.

3. Fundamentagao tedrica

3.1 E a defini¢do da base tedrica conceitual, cientifica, empirica ou popular do tema abordado. Neste item, o
problema comunitario a ser assistido é contextualizado através das experiéncias apresentadas por autores
pesquisados, bem como pelos relatos de agentes comunitarios nos territdrios de trocas de saberes, de modo que
possa servir de subsidio para a elaboracdo do plano de execugdo do Projeto. E importante que a pesquisa/consulta
seja realizada de fonte direta, segura, atual e relevante para a temdtica em questdo. Na redagdo dessa
fundamentagdo sdo exigidos organizagdo, clareza e o uso da norma de citagdo em vigor. Todas as fontes
consultadas devem constar nas referéncias

4. Objetivo Geral

4.1 O objetivo geral deve ser claro, preciso e expressar o que se quer alcangar durante a execugdo do Projeto na
comunidade envolvida.

5. Metodologia da Execugdo do Projeto



5.1 A metodologia deve apresentar quais agdes de extensdo (cursos nas modalidades livre e FIC, eventos,
prestacdo de servigos, etc.) e outras associadas ao trabalho extensionista (oficinas, reunides, etc.) serdo realizadas
e como estardo vinculadas aos escopos definidos neste edital. Também deve apresentar a descricdo de
procedimentos e técnicas que serdo utilizados na execugdo das atividades previstas, explicando detalhadamente
as etapas para realizacdo de cada uma delas planejadas em consonancia com as metas/atividades em cada més.

6. Acompanhamento e Avaliagdo dos Projetos durante a Execugao

6.1 O acompanhamento de cada Projeto visa manter a supervisdo de sua execug¢do, tendo como propodsito
identificar resultados e mitigar problemas potenciais. A avaliacdo é parte do processo de planejamento/gestdo e
deve direcionar ou redirecionar a execuc¢do de atividades e metas da proposta. Devem ser mencionados quais os
recursos serdo utilizados para o acompanhamento das Metas/Atividades e adicionados obrigatoriamente nesta
relagdo de recursos os registros fotograficos e as listas de frequéncia mensais. Deve-se ainda optar adicionalmente
pelo uso de material produzido, link para registro audiovisual, avaliagBes participativas ou quaisquer outros
documentos que comprovem a execugao da atividade.

7. Resultados Esperados/Disseminacdo dos Resultados

7.1. A segao deve indicar os resultados qualitativos e quantitativos desejados pelo Projeto considerando seus
objetivos e suas Metas/Atividades. Serd necessario descrever por meio de indicadores quantificaveis e
qualificaveis quais serdo os impactos educacionais, culturais, socioeconémicos, ambientais e/ou académicos do
Projeto quando ele for concluido. Neste sentido, estimard: quantos servidores, estudantes, beneficidrios e
comunidades pretende envolver; quais as parcerias estabelecidas, as mobiliza¢des, os processos e os produtos
que serdo gerados, bem como as certificagdes a serem emitidas.

7.2 Ademais, a disseminagdo dos resultados do Projeto definird pelo menos os seguintes elementos: a abrangéncia
de divulgacdo (local, regional, nacional, internacional, etc.), o meio de divulgacdo (redes sociais, revistas, jornais,
relatérios, livros, produtos radiofénicos e audiovisuais, comunica¢Bes, etc.) e o publico de divulgagdo
(comunidade escolar, académicos, cientistas, parceiros, produtores culturais, movimentos sociais, organizacGes
ndo governamentais, etc).

8. Referéncias

8.1 Referéncia “é o conjunto padronizado de elementos descritivos, retirados de um documento, que permite sua
identificagdo individual” (ABNT, 2002). As referéncias devem ser elaboradas conforme as normas da ABNT em
vigor, e a sua ordenacgdo deve obedecer ao sistema de citacdo autor-data (ordem alfabética de entrada).

9. Caracterizagao dos beneficidrios

9.1 Todo Projeto de extensdo devera envolver predominantemente o publico externo. Os projetos deverdo conter
a caracterizacdo do beneficiario e, assim, definir o tipo e a quantidade de participantes pretendida conforme
previsto pelo SUAP.

10. Equipe

10.1 A equipe do projeto devera, obrigatoriamente, ser composta por 01 (um/uma) coordenador(a) e até 02 (dois)
discentes bolsistas;

10.1.1. O Projeto de extensdo que ndo contemplar em sua equipe de trabalho pelo menos 01 (um) membro
discente sera desclassificado durante o processo de pré-avaliagdo.

10.1.2. O projeto de extensdo podera contar com, no maximo, outros 03 (trés) servidores voluntdrios além do(a)
coordenador(a) do projeto.

10.1.3. O projeto de extensdo podera ter colaboradores externos e discentes ndo bolsistas na sua equipe
executora conforme necessidade do projeto.

10.2 No campo 'Equipe’, o coordenador do projeto também devera gerenciar e inserir os anexos exigidos para
cada membro.

11. Metas/Atividades

11.1 As metas devem estar expressas em termos quantitativos, mensuraveis e, portanto, verificaveis no decorrer
de cada més de execugdo da proposta. O projeto devera conter no minimo uma atividade pratica por més no
transcorrer do projeto. Nesse sentido, é necessario informar detalhadamente quais sdo as atividades necessarias
para o alcance de cada meta estabelecida, indicando o periodo previsto para o seu inicio e término. Esse processo
viabilizard o acompanhamento do cumprimento da meta/atividade a cada més de execug¢do do Projeto pelo
coordenador do Projeto e pelo(a) Diretor(a)/Coordenador(a) de extensdo.



11.2 Antes de propor atividades é preciso considerar que cada atividade deve gerar um ou mais produto(s) que
comprovara(do) sua execugdo podendo ser Projeto Pedagdgico de Curso - PPC, lista de presenga de participantes,
declaracio de recebimento de consultoria / assessoria, assinada pelo beneficidrio do projeto e pelo integrante da
equipe que prestou o servico, documento em .pdf mostrando resultado de levantamentos, diagndsticos,
avalia¢do, atas de reunido, entre outras formas de comprovacio.

12. Plano de aplicagdo

12.1 Adicionar a Memoria de Calculo de forma coerente, definindo o planejamento de gastos do Projeto de forma
gue, no plano de aplica¢do, eles sejam detalhados mensalmente com os elementos de despesas previstos pelo
Edital, a saber: 339020 (Auxilio Financeiro a Pesquisadores) nas despesas de custeio e 449020 (Auxilio Financeiro a
Pesquisador) nas despesas de capital e 339019 (Auxilio Financeiro a Estudantes), conforme disponibilizado no
edital. Os itens a serem preenchidos sdo: Despesa, Descricdo, Unidade de Medida, Quantidade e Valor Unitario.
Apds a inserg¢do, os elementos de despesa previstos serdo registrados em “Valor Planejado” e “Valor Disponivel”.

13. Plano de desembolso

13.1 O valor reservado e distribuido na memoria de calculo devera ser finalmente desembolsado conforme os
meses previstos pela chamada. No plano de desembolso, o proponente deve adicionar item, inserido a memaria
de calculo preenchida anteriormente, ano e més de pagamento, valor da despesa e se deseja ou ndo repetir o
reembolso durante os meses. Todas as despesas (bolsas) adicionadas e seus respectivos meses aparecerdo no
plano de desembolso.

14. Da submissdo da proposta no SUAP — Médulo Extensdo

14.1 O servidor devera encaminhar a proposta pelo Sistema Unificado de Administragdo Publica (SUAP), através
do site do IFMT, no endereco https://suap.ifmt.edu.br, médulo extensio.

14.2 A submissdo de projetos ficara restrita aos servidores do IFMT. O proponente devera acessar o sistema
utilizando seu login e senha para acesso ao SUAP. Os servidores com dificuldades de acesso ao SUAP deverdo
entrar em contato diretamente com a Coordenagdo de Tecnologia da Informagdo de seu campus e este, se
necessario, com a Diretoria de Sistémica de Tecnologia da Informacdo.

14.3 Os servidores com dificuldades de acesso ao SUAP, lotados em campus que ndo possua setor de Tecnologia
da Informacdo, deverdo entrar em contato diretamente com a Diretoria/Coordenacio de extensdo do campus.

14.4 Para que a proposta submetida seja avaliada, € necessario que o proponente, ao concluir a submissao,
certifique-se que a mesma foi devidamente encaminhada e encontra-se com o status “enviado”.
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