Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

Edital N° 188/2023 - RTR-SG/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE COLABORADOR INTERNO PARA ATUAR COMO
APOIO PEDAGOGICO DO PROJETO "TERESA DE BENGUELA: GERACAO DE RENDA,
AUTONOMIA SOCIAL E INSERCAO FEMININA NO MUNDO DO TRABALHO"

1. ABERTURA

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso, por meio da Pro-Reitoria de Extensao,
considerando a Resolug¢do 139/2022 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 21 de dezembro de 2022; considerando a
Resolugdo 4/2023 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 7 de fevereiro de 2023; considerando a execucdo de
Projeto Teresa de Benguela: geragdo de renda, autonomia social e inser¢do feminina no mundo do trabalho", por
meio do Termo de Execugdo Descentralizado n. 014/2022 - DPMRS/Ministério das Mulheres; considerando o
Contrato n. 66/2022, celebrado entre o IFMT e a Fundag@o de Apoio e Desenvolvimento da Universidade Federal
de Mato Grosso - Fundagdo Uniselva, torna puiblica a abertura de inscrigdes no periodo de 15 a 22 de setembro de
2023, para processo seletivo simplificado de colaborador interno para atuar como Apoio Pedagogico no Projeto
"Teresa de Benguela: geragdo de renda, autonomia social e inser¢ao feminina no mundo do trabalho".

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1. Periodo de inscri¢bes: 15 a 22 de setembro de 2023.

2.2. Local de Inscri¢do: https://forms.gle/9A6X8f2vMgbezuFt8

2.3. O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente edital, e posteriores retificacdes, caso existam.

2.4. A selecdo de que trata este Edital consistird em Analise Curricular realizada pela Comissao de Selecao,
designada pela Portaria [IFMT n° 2261/2023.

2.5. Toda mengao a horario nesta chamada simplificada tera como referéncia o horéario oficial de Mato Grosso.

2.6 O candidato devera ser servidor efetivo e ativo do IFMT, lotado na Reitoria ou nos campi Cuiaba - Bela Vista,
Cuiaba - Cel. Octayde Jorge da Silva, Varzea Grande ou Sao Vicente.

2.7 O candidato devera ter disponibilidade para cumprir 12 horas semanais para atender as atribui¢des descritas no
item 4.1 deste Edital.

2.8 O candidato devera ter disponibilidade para atender as convocagdes da Coordenagdo do Projeto "Teresa de
Benguela: geracdo de renda, autonomia social e inser¢do feminina no mundo do trabalho".

2.9 A presente selegdo de servidor bolsista para entrega de produto certo e determinado ndo gera vinculo
empregaticio e/ou Estatutario.

2.10 Nao podem participar dessa selecdo o (a) servidor(a): a) Com reducdo de jornada de trabalho, sem reducao
salarial em casos de horario especial ao servidor estudante, ao servidor portador de deficiéncia ou que tenha
conjuge, filho ou dependente com deficiéncia, nos termos do art. 98 da Lei n. 8.112/1990; b) Em usufruto de
afastamento parcial ou integral para pos-graduacdo em nivel de mestrado, doutorado e pés-doutorado; ¢) Em
licenga para tratamento de satde, a pedido ou de oficio, conforme Art. 202 da Lei 8.112/90, exceto nos casos que



enquadram no art. 204 d) Em licenga a gestante ou adotante, nos termos dos arts. 207 ¢ 210 da Lei n. 8.112/1990; ¢)
Em afastamento para exercicio de mandato eletivo, conforme art. 94 da Lei n. 8.112/1990; f) Em afastamento para
estudo ou missdo no exterior, conforme arts. 95 e 96-A da Lei n. 8.112/1990; g) Em licenga por acidente em
servigo, conforme art. 211 da Lei n. 8.112/1990; h) Impedido de contratar com o poder publico, nos termos da Lei
n. 8.429/1992; i) Com perda da fungdo publica nos termos da Lei n. 8.429/1992; j) Cumprindo a penalidade
disciplinar de suspensédo, nos termos da Lei n. 8.112/1990; 1) Demitido por penalidade disciplinar, nos termos da Lei
n. 8.112/1990; m) Com perda do vinculo com o [FMT.

3. VAGA E REQUISITOS

Funcio Requisitos Vaga
01 Apoio - Formagao de nivel superior em Licenciatura; 01
Pedagogico

- Experiéncia comprovada na area de apoio e organizagdo do trabalho
pedagdgico;

- Experiéncia comprovada com a Educagao a Distancia (docéncia, tutoria ou
coordenagao).

4 DESCRICAO DAS ATRIBUICOES E DO PAGAMENTO

4.1. Atribui¢des do Apoio Pedagogico: 1. Acompanhar as atividades pedagdgicas relacionadas ao Projeto;

2. Coordenar a elaborag@o dos projetos pedagogicos dos cursos; 3. Acompanhar a elaboracdo da forma de oferta e
execugdo dos cursos pelos campi e dos cursos a distdncia no Ambiente Virtual de Aprendizagem; 4. Auxiliar as
unidades ofertantes com as atividades pedagogicas dos cursos; 5. Orientar os professores formadores na elaboragao
dos planos de ensino, materiais didaticos e estratégias de ensino-aprendizagem; 6. Realizar periodicamente
momentos de acompanhamento e orientagdo pedagogica as unidades ofertantes dos cursos; 7. Participar de
atividades de formagéo, reunides e encontros do Projeto; 8. Apresentar mensalmente o relatorio de atividades
realizadas; 9. Assessorar a Coordenacao-Geral nas agdes relacionadas ao acompanhamento pedagdgico;

10. Colaborar na elaboraggo de banco de informagdes sobre as mulheres atendidas para tragar o perfil do publico-
alvo e orientar o caminho para a inser¢ao no mundo do trabalho e a geragdo de emprego e renda. 11. Avaliar e
contribuir com os aspectos metodoldgicos dos cursos ofertados.

4.2 Do Pagamento

Funcao Tempo De Carga Horaria E Referéncia De
Atuagio Pagamento
Apoio Pedagogico 6 meses R$1.920,00
(carga horaria mensal de 48 horas)

4.2.1 O pagamento da bolsa ao profissional selecionado sera efetuado pela Fundagdo Uniselva, por meio do Termo
de Execugdo Descentralizado n. 014/2022 - DPMRS/Ministério das Mulheres e do Contrato n. 66/2022.

4.2.2 O pagamento da bolsa sera efetuado mensalmente mediante apresentagdo do relatério de atividades
supervisionadas pela Coordenagdo do Projeto.

4.2.3 A carga horaria maxima mensal podera sofrer adequagdes conforme necessidade de demanda do Projeto.

4.2.4 A bolsa paga ao profissional selecionado ¢ um rendimento tributavel, assim, podera incidir desconto sobre o
valor bruto a ser recebido, conforme a aliquota vigente do Imposto de Renda.

5. DAS FASES E ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
5.1 O processo de selecdo sera por meio de Analise Curricular.

5.2 A titulagdo comprovada deve ter sido obtida em institui¢do de ensino reconhecida pelo MEC.



5.3 Comprovagdo de experiéncia nas areas de apoio e organizagao do trabalho pedagdgico. Esta comprovagdo dar-
se-a por meio de comprovantes, portarias e declaragdes. Os documentos deverdo informar obrigatoriamente as
atividades desenvolvidas e o periodo de atuagdo do candidato.

5.4 Comprovagdo de atuag@o em projetos de Extensdo. Esta comprovagao dar-se-a por meio de comprovantes,
portarias e declaragdes. Os documentos deverdo informar obrigatoriamente o publico-alvo atendido pelo projeto.

5.4.1 A participag@o em projetos do Programa de Extensdo Teresa de Benguela devera estar explicita no documento
de comprovacao;

5.4.2 Cada comprovagao de participagdo em projetos de extensao devera ser pontuada uma unica vez;

5.5 Comprovagdo de atuag@o em cursos de EaD como coordenador, professor ou tutor. Esta comprovacao dar-se-a
por meio de comprovantes e declaragdes. Os documentos deverdo informar obrigatoriamente as atividades
desenvolvidas e o periodo de atuacgdo do candidato.

5.6 A pontuacdo da Analise Curricular ocorrera conforme o quadro abaixo:

Titulacio / Experiéncia Pontuacao Pontuacao

Maxima

Titulagao Doutorado 20 pontos Até 20 pontos

Mestrado 15 pontos

Especializagao 10 pontos

Experiéncia na
area de apoio e
organizagdo do
trabalho
pedagdgico

Atuagdo em comissdes
de elaboragio de
Projetos Pedagbgicos
de Curso, Nucleo
Docente
Estruturante/NDE e
colegiados de cursos,
no IFMT, nos ultimos
5 anos.

2,0 pontos por
Portaria de
designacgdo

Até 20 pontos

Atuagao/lotagdo em
equipes ou
Coordenagdes
Pedagogicas,
Setores/Nucleos de
apoio e organizagdo do
trabalho pedagodgico
na Reitoria ou nos
campi do [IFMT.

1,0 ponto por ano
de atuagdo

Até 20 pontos

Atuagdo em
projetos de
Extensdo

Participagdo em
projetos de Extensdo
no IFMT, nos ultimos
5 anos, que tenham
como publico-alvo:

a) pessoas em situacao
de vulnerabilidade;

2,0 pontos por
projeto

Até 20 pontos




b) indigenas;
¢) quilombolas;

d) comunidades
tradicionais;

e) agricultura familiar;

f) pessoas privadas de
liberdade;

g) migrantes.

Participagdo em
projetos do Programa
de Extensdo Teresa de
Benguela

4,0 pontos por
projeto

Experiéncia em Tempo de experiéncia | 1,0 ponto por Até 20 pontos
cursos de EaD, na area de atuagdo semestre de
atuag¢do como atuagao
professor,
coordenador ou
tutor.
Pontuagdo Maxima Até 100

5.4 A inscrigdo podera ser realizada por via eletronica no enderego https://forms.gle/9A6X8f2vMgbezuFt8 na
forma e prazos delimitados neste Edital.

5.5 Néo sera considerada a inscrigdo realizada através de meio diverso do especificado neste instrumento ou fora do
prazo estipulado.

5.6 No ato da inscri¢do, o candidato devera enviar:

5.6.1 Comprovante de graduagdo na area de licenciatura;

5.6.2 Comprovante de titulagao;

5.6.3 Comprovantes de experiéncia na area de apoio e organizacao do trabalho pedagogico;

5.6.4 Comprovantes de atuagdo em projetos de Extensao;

5.6.5 Comprovantes de atuagdo como professor, coordenador ou tutor em Educagao a distancia/EaD;

5.6.6 Declaragdo de carga horaria com remuneracdo, de acordo com a referéncia de pagamento deste Edital,
preenchida através do SUAP (Localizagdo do documento: SUAP-Documentos/Processos- Documentos Eletronicos
- Documentos - Adicionar Documento de Texto - Tipo de Documento: Declaragao - Modelo: Declaracao de carga
horaria com ou sem remuneragao);

5.6.7 Autorizagdo de chefia imediata, emitida pelo SUAP e assinada pela chefia imediata (Localizagdo do
documento: SUAP - Documentos/Processos - Documentos Eletronicos - Documentos - Adicionar Documento de
Texto - Tipo de Documento: Declaragdo - Modelo: Autorizagdo para participagdo em projeto);

5.6.8 Declaragdo de Antinepotismo, emitida pelo SUAP (Localizagdo do documento: SUAP -

Documentos/Processos - Documentos Eletronicos - Documentos - Adicionar Documento de Texto - Tipo de
Documento: Declaragdo - Modelo: Declaragdo de Antinepotismo - DPIS



5.6.9 Formulario de inscri¢do de pontuagdo da Analise Curricular (Anexo I).

6 DOCUMENTOS NECESSARIOS AO INICIO DAS ATIVIDADES

6.1 O candidato selecionado devera apresentar para a emissao do Termo de Outorga:
6.1.1 Documentos Pessoais (RG e CPF);

6.1.2 Comprovante de residéncia (més atual);

6.1.3 Dados bancarios.

7 INFORMACOES GERAIS

7.1 A participagdo do candidato no Processo de Sele¢do Simplificada ndo implica em obrigatoriedade de sua
designacao, apenas expectativa de convocacdo e designagdo, ficando reservado ao IFMT o direito de proceder a
designagdo em niimero que atenda ao interesse e necessidade em cumprimento a ordem de classificacao final.

7.2 Fica sob a exclusiva responsabilidade do candidato, acompanhar a publicag@o de todos os expedientes referentes
a esse processo de selegdo por meio do seguinte enderego eletronico: https://proex.ifmt.edu.br/

7.3 Em caso de empate na soma dos critérios de pontuagdo, o desempate sera pela pontuagdo de experiéncia nas
areas de apoio e organizagdo do trabalho pedagogico, conforme item 5.3, permanecendo o empate, o critério sera
pelo maior tempo de atuagdo no IFMT.

7.4 Os candidatos serfo classificados em ordem decrescente, de acordo com o total de pontos obtidos.

7.5 As informagdes prestadas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade, ficando o mesmo sujeito as
sangoes e penalidades legais, no caso de constatadas eventuais irregularidades e/ou falsidades, além da anulagdo do
ato de designagdo para atuar como Apoio Pedagogico, se ja efetivado.

7.6 A inscrigdo e envio dos documentos sera de inteira responsabilidade do candidato, sendo desconsiderada
solicitagdo de complementagdo de documentos ou qualquer outra solicitagdo que se refere a inscrigao.

7.7 O candidato devera enviar exclusivamente os documentos comprobatorios que tenham atribui¢do de pontuacao,
conforme item 5.6.

7.8 Em havendo questionamentos a serem feitos ao presente Edital, devem ser encaminhados ao e-

mail: programateresa@ifmt.edu.br, identificando no assunto a qual se refere, do seguinte modo:
“Duvida/Questionamentos — Sele¢ao para Apoio e organizacgao do trabalho Pedagdgico do Projeto Teresa de
Benguela”.

7.9 Existindo intengdo em interpor Recurso ao Resultado Final do Processo Seletivo, o candidato deverd manifesta-
lo conforme prazo previsto no Cronograma, item 8 deste edital.

7.10 O profissional selecionado s6 podera iniciar a execugdo das atividades apds publicagdo da portaria de
designacgdo.

8 CRONOGRAMA
Data Procedimentos
13/09/2023 Publicacdo do Edital no site https://proex.ifmt.edu.br/

14/09/2023, até as 17 | Periodo para a impugnacao do Edital
horas




15 a 22/09/2023 Periodo de inscrigdo — link para o
formulario: https://forms.gle/9A6X8f2vMgbezuFt8

25/09/2023 Publicagdo do Resultado PRELIMINAR no site
https://proex.ifmt.edu.br/

26/09/2023, até as 17 | Recurso quanto ao Resultado PRELIMINAR
horas

27/09/2023 Publicagdo do Resultado FINAL no site
https://proex.ifmt.edu.br/

Cuiaba-MT, 13 de setembro de 2023.

Laura Caroline Aoyama de Barros
Coordenadora do Projeto Teresa de Benguela
Portaria RTR/IFMT n. 240/2023, alterada pela Portaria RTR/IFMT n. 2088/2023

Marcus Vinicius Taques Arruda
Pro-Reitor de Extenséo
Portaria RTR/IFMT n° 790, de 07/04/2017

ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO DE PONTUAGAO DE COLABORADOR INTERNO PARA ATUAR COMO:

Projeto "Teresa de Benguela: gera¢dao de renda, autonomia social e inser¢do feminina no mundo do trabalho".

Candidato(a):

Critérios Critérios de pontuagdo Descrigdo dos Pontuagdo
Documentos
Apresentados

1. Titulagdo 1.1 Apresentar diploma de pds-graduagdo

2.1 Atuagdo em comissdes de elaboragdo de
Projetos Pedagdgicos de Curso, Nucleo Docente
Estruturante/NDE e colegiados de cursos, no
IFMT, nos ultimos 5 anos.

2.2 Atuagdo/lotacdo em equipes ou

Coordenacgbes Pedagodgicas, Setores/Nucleos de



apoio e organizagdo do trabalho pedagdgico na

Reitoria ou nos campi do IFMT.
2. Experiéncia na area de

apoio e organizagdo do
trabalho pedagdgico

3.1 Participagdo em projetos de Extensdo no

IFMT, nos ultimos 5 anos, que tenham como
3. Atuagdo em projetos de | pyplico-alvo:

Extensdo
a) pessoas em situagdo de vulnerabilidade;

b) Indigenas;

c) quilombolas;

d) comunidades tradicionais;

e) agricultura familiar;

f) pessoas privadas de liberdade;

g) migrantes.

3.2 Participagdo em projetos do Programa de
Extensdo Teresa de Benguela

4. Experiéncia em cursos | 4.1 Tempo de experiéncia na drea de atuagdo
de EaD, atuagdo como
professor, coordenador ou
tutor.

Pontuagdo Total:

Local e data Assinatura do(a) candidato(a)

Documento assinado eletronicamente por:
= Laura Caroline Aoyama de Barros, BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA, em 13/09/2023 13:42:12.
= Marcus Vinicius Taques Arruda, Pré-Reitor de Extensdo - CD0002 - RTR-PROEX, em 13/09/2023 13:44:34.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 28/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 575277
Cddigo de Autenticagdo: e517e7e4e5

Edital N2 188/2023 - RTR-SG/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT
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